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ค ำน ำ 
 

รำยงำนประจ ำปี 2564 ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนฉบับนี้    

จัดท ำขึ้นเพ่ือประมวลผลกำรด ำเนินงำนและโครงกำรที่ส ำคัญตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี

งบประมำณ พ.ศ. 2564 ซึ่งขับเคลื่อนภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ แผนระดับรอง นโยบำยรัฐบำล 

นโยบำยและจุดเน้นของกระทรวงศึกษำธิกำร อันสะท้อนถึงวิสัยทัศน์ ควำมส ำเร็จและควำมก้ำวหน้ำ

ของกำรด ำเนินงำนสนับสนุนและส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน จ ำแนกเป็น 4 ยุทธศำสตร์ ประกอบด้วย 

1) กำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้ 2) กำรเสริมสร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำ 3) กำรพัฒนำกำรจัด

กำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคง และ 4) กำรพัฒนำระบบกำรก ำกับดูแลส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน              

ส ำหรับปีงบประมำณ 2564 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนได้รับกำรจัดสรร

งบประมำณ 34,919,718,800 บำท (สำมหมื่นส่ีพันเก้ำร้อยสิบเก้ำล้ำนเจ็ดแสนหนึ่งหมื่นแปดพัน     

แปดร้อยบำทถ้วน) จ ำแนกเป็น แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ แผนงำนพ้ืนฐำน แผนงำนยุทธศำสตร์         

และงำนแผนงำนบูรณำกำร เพ่ือน ำมำด ำเนินงำนส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนให้สอดคล้องกับบริบท              

ในกำรจัดกำรศึกษำเอกชนและยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำของประเทศ ปัจจุบันโรงเรียน            

ในก ำกับดูแล แบ่งเป็น โรงเรียนในระบบ 3,989 โรง และโรงเรียนนอกระบบ 7,803 แห่ง 

กำรจัดท ำรำยงำนประจ ำปี 2564 ได้รับควำมร่วมมือและกำรสนับสนุนข้อมูลอย่ำงดีย่ิง            

จำกบุคลำกรของส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน ส ำนักงำนกำรศึกษำเอกชน              

5 จังหวัดชำยแดนภำคใต้ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด ตลอดจนเครือข่ำยที่มี ส่วนร่วม                          

ในควำมส ำเร็จของผลกำรด ำเนินงำน และหวังเป็นอย่ำงย่ิงว่ำ รำยงำนฉบับนี้จะเป็นประโยชน์                

ต่อกำรด ำเนินงำนในกำรพัฒนำกำรศึกษำเอกชนแก่สำธำรณชน หน่วยงำน สถำนศึกษำ ผู้เก่ียวข้อง 

และผู้ที่สนใจทั่วไป 
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ความเป็นมาของการศกึษาเอกชน 

การศึกษาเอกชนนับเป็นการศึกษาที่เกิดขึ้นตั้งแต่สมัยล้านนาไทยและสุโขทัย มีวัง วัด                

และบ้านเป็นสถานที่ให้การศึกษา คร้ันถึงสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวได้มีการ

ก าหนดนโยบายการจัดการศึกษา เอกชนขึ้ น เป็ นค ร้ังแรก ใน โครงการศึกษา  ร .ศ . 1 17                             

หรือ ปีพุทธศักราช 2441 โดยมีคณะมิชชันนารีชาวอเมริกันจัดตั้งโรงเรียนเชลยศักดิ์ขึ้น                       

แบ่งออกเป็นโรงเรียนเชลยศักดิ์ในบ ารุงและนอกบ ารุง หลังจากนั้น จึงเปลี่ยนจากโรงเรียน                 

เชลยศักดิ์เป็นโรงเรียนบุคคล ตามระเบียบการศึกษาส าหรับประเทศสยาม พุทธศักราช 2454                

แบ่งออกเป็นโรงเรียนที่สอนวิชาสามัญกับโรงเรียนที่สอนเฉพาะทาง ต่อมาในปีพุทธศักราช 2461 

รัฐบาลได้เล็งเห็นความส าคัญของการศึกษาเอกชน โดยประกาศพระราชบัญญัติโรงเรียนราษฎร์        

พ.ศ. 2461 เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2461 และกระทรวงศึกษาธิการได้ถือเอาวันดังกล่าวเป็น                        

“วันการศึกษาเอกชน” 

นับเนื่องจากการประกาศใช้พระราชบัญญัติโรงเรียนราษฎร์เป็นต้นมา การศึกษาเอกชน               

ก็เป็นที่นิยมและเพ่ิมจ านวนมากขึ้น ในช่วงนั้นมีโรงเรียนราษฎร์ที่มีผลงานเป็นที่ยอมรับของรัฐและ

ผู้ปกครอง เช่น โรงเรียนวัฒนาวิทยาลัย (จัดตั้งเมื่อ พ.ศ. 2413)  โรงเรียนอัสสัมชัญ (จัดตั้งเมื่อ 

พ.ศ. 2420) โรงเรียนกรุงเทพคริสเตียน (จัดตั้งเมื่อ พ.ศ. 2431) โรงเรียนราชินี (จัดตั้งเมื่อ                 

พ.ศ. 2446 ที่ต าบลปากคลองตลาด) เป็นต้น หลังจากนั้น ได้มีการแก้ไขและปรับปรุง

พระราชบัญญัติโรงเรียนราษฎร์ให้สอดคล้องกับสภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน             

ที่เปลี่ยนแปลงไป ได้แก่ พระราชบัญญัติโรงเรียนราษฎร์ พ.ศ. 2479 จนกระทั่งเป็นพระราชบัญญัติ

โรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2525  และเปลี่ยนมาเป็นพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550                 

แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 ซึ่งช่วงเวลาที่ผ่านมาเป็นที่ประจักษ์แล้วว่า การศึกษาเอกชน

เป็นผู้บุกเบิกการศึกษาในระบบของเมืองไทย มีบทบาทในการจัดการศึกษาควบคู่กับการศึกษาภาครัฐ 

ช่วยสนองตอบความต้องการของผู้ปกครองและนักเรียนได้เป็นอย่างดี 

 

ตราเครือ่งหมายทางราชการ 

ตราเคร่ืองหมายทางราชการของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนเป็นรูป

วงกลม 2 ชั้น วงกลมชั้นนอกเป็นเส้นทึบ ภายในวงกลมชั้นในเป็นรูปเสมาธรรมจักร ซึ่งหมายถึง

การศึกษา ล้อมรอบด้วยดอกบัว ซึ่งหมายถึงประชาชน ดวงตรานี้มีความหมายว่า "ประชาชน

ส่งเสริมสนับสนุนและเทิดทูนการศึกษา" 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ข้อมูลภาพรวมของหน่วยงาน 

ความส าคญัของการศึกษาเอกชน 

1. ช่วยยกระดับคุณภาพการศึกษาของประเทศ 

 โรงเรียนเอกชนสามารถส่งเสริมเสรีภาพด้านการศึกษาผ่านระบบการจัดสรรเงินอุดหนุน

รายบุคคลส าหรับนักเรียนโรงเรียนเอกชน ท า ให้ โรงเรียนเอกชนมีความรับผิดรับชอบ 

(Accountability) ต่อผลการด าเนินงานของตนเอง และมีการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน             

อย่างต่อเนื่อง โดยผู้ปกครองและนักเรียนมีเสรีภาพในการเลือกโรงเรียนที่มีคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษาสูงซึ่งจะเป็นคู่แข่งกับโรงเรียนของรัฐ จึงเป็นการกระตุ้นให้มีการพัฒนาคุณภาพ            

และมาตรฐานการศึกษาและยังเป็นการขจัดหรือลดความผูกขาด การจัดการศึกษาเอกชนจึงมีบทบาท

ส าคัญในการกระตุ้นให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งระบบ 

2. สร้างโอกาสทางการศึกษา ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน ผู้ปกครอง และสังคมอย่าง

หลากหลายทั่วถึงทุกกลุ่ม 

 การศึกษาเอกชนมีความหลากหลาย ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน ผู้ปกครอง  

ชุมชน สังคมอย่างทั่วถึงทุกกลุ่ม ทั้งการศึกษาในระบบซึ่งผู้เรียนสามารถรับภาระค่าใช้จ่ายทาง

การศึกษาที่มีคุณภาพสูงได้ เช่น การจัดหลักสูตรพิเศษด้านภาษาต่างประเทศ คณิตศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์ ดนตรี กีฬา รวมถึงการมีนวัตกรรมและส่ือการเรียนการสอนที่ทันสมัย มีบริการอาหาร

กลางวัน พาหนะรถรับ-ส่ง หอพัก และส่ิงอ านวยความสะดวกอื่นๆ อีกทั้งการศึกษานอกระบบ                

ยังเป็นทางเลือกในการสร้างอาชีพของผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้มีรายได้น้อย สามารถให้บริการ               

และสนองตอบความต้องการของกลุ่มนักเรียนและผู้ปกครองได้อย่างหลากหลาย  

3. มีความคล่องตัว ปรับเปลี่ยนได้เร็ว จัดการศึกษาที่ทันสมัย เป็นทางเลือกด้านคุณภาพ 

 การศึกษาเอกชนมีความคล่องตัว ปรับเปลี่ยนได้รวดเร็ว และมีหลักสูตรที่สอดคล้องกับ

ความต้องการด้านการเรียนรู้ของผู้เรียนได้หลากหลาย โดยเป็นผู้ริเร่ิมน านวัตกรรมและการศึกษา

รูปแบบต่างๆ มาสู่การศึกษาของไทย เช่น การจัดการสอนแบบมอนเตสซอรี (Montessori)                

การจัดการสอนแบบโครงงาน โรงเรียนพัฒนาทักษะการคิด และการจัดการศึกษาของโรงเรียนนอก

ระบบที่ ทันต่อการเปลี่ ยนแปลง โรงเ รียนที่ ขอ เปิดโครงการจัดการสอนตามหลักสูตร

กระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ (English Program) หลักสูตรนานาชาติ เป็นต้น 
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4. แบ่งเบาภาระงบประมาณ ลดการลงทุนของรัฐในด้านที่ดิน อาคาร บุคลากร ครุภัณฑ์   

 การจัดการศึกษาเอกชนท าให้รัฐสามารถประหยัดเงินงบประมาณในการลงทุนด้านการศึกษา

เป็นจ านวนมาก โรงเรียนเอกชนเป็นผู้ลงทุนด้านที่ดิน อาคารส่ิงปลูกสร้างเอง มีการบริหารจัดการ           

ที่อิสระ คล่องตัวมากกว่าระบบราชการ สามารถระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษาจากผู้ปกครอง             

และนักเรียนได้ส่วนหนึ่ง ท าให้จัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพทัดเทียมหรือสูงกว่ากับโรงเรียน             

ของรัฐ โดยใช้งบประมาณที่น้อยกว่า 

 

 

ประเภทของโรงเรยีนเอกชน 

โรงเรียนเอกชน หมายถึง สถานศึกษาของเอกชนที่จัดการศึกษาไม่ว่าจะเป็นโรงเรียนในระบบ

หรือ โรง เ รียนนอกระบบที่ มิ ใ ช่ เป็นสถาบันอุดมศึกษาของเอกชนตามกฎหมายว่ าด้ วย

สถาบันอุดมศึกษาเอกชน จ าแนกได้ดังนี้  

1. โรงเรียนในระบบ หมายถึง โรงเรียนที่จัดการศึกษาโดยก าหนดจุดมุ่งหมายวิธีการศึกษา

หลักสูตร ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและการประเมิน ซึ่งเป็นเงื่อนไขของการส าเร็จการศึกษา         

ที่แน่นอน แบ่งเป็น 3 ประเภท ได้แก่ 

  1) ประเภทสามัญศึกษา หมายถึง โรงเรียนที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรของ

กระทรวงศึกษาธิการในระดับต่างๆ ได้แก่ ระดับก่อนประถมศึกษา (เตรียมอนุบาล อนุบาล) ระดับ

ประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา (มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย)  

2) ประเภทนานาชาติ หมายถึง โรงเรียนที่จัดการศึกษาโดยใช้หลักสูตรต่างประเทศ 

หรือหลักสูตรต่างประเทศที่ปรับรายละเอียดเนื้อหารายวิชาใหม่ หรือหลักสูตรที่จัดท าขึ้นเอง             

ที่ไม่ใช่หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ และใช้ภาษาต่างประเทศเป็นส่ือในการเรียนการสอน             

ให้กับนักเรียน โดยไม่จ ากัดเชื้อชาติ ศาสนา และไม่ขัดต่อศีลธรรมและความมั่นคงของประเทศ 

3) ประ เภทอาชีวศึกษา* หมายถึง โรงเ รียนที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร               

ของกระทรวงศึกษาธิการ หรือหลักสูตรที่ได้รับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการในระดับต่างๆ ได้แก่       

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

  ทั้งนี้ โรงเรียนประเภทสามัญศึกษาและประเภทอาชีวศึกษา ให้รวมถึงโรงเรียน           

ที่จัดการเรียนการสอนในลักษณะโรงเรียนการกุศล โรงเรียนการศึกษาพิเศษ หรือโรงเรียนการศึกษา

สงเคราะห์ 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ข้อมูลภาพรวมของหน่วยงาน 

 2. โรงเรียนนอกระบบ หมายถึง โรงเรียนที่จัดการศึกษาโดยมีความยืดหยุ่นในการก าหนด

จุดมุ่งหมาย รูปแบบ วิธีการจัดการศึกษา ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและประเมินผล                 

ซึ่งเป็นเงื่อนไขส าคัญของการส าเร็จการศึกษา แบ่งออกเป็นประเภทต่างๆ ได้แก่ 1) ประเภท                

สอนศาสนา 2) ประเภทศิลปะและกีฬา 3) ประเภทวิชาชีพ 4) ประเภทกวดวิชา และ 5) ประเภท              

สร้างเสริมทักษะชีวิต   

     นอกจากนี้ โรงเรียนนอกระบบยังรวมถึง สถาบันศึกษาปอเนาะ ซึ่งเป็นปอเนาะที่ได้รับ

การจดทะเบียนอนุญาตให้จัดตั้งเป็นสถาบันศึกษาปอเนาะที่ไม่ประสงค์จะจัดตั้งเป็นโรงเรียนเอกชน

สอนศาสนาอิสลาม ก าหนดสอนเฉพาะศาสนาอิสลาม การจัดการเรียนการสอนเป็นการเรียนรู้                

ด้วยตนเองไม่มีหลักสูตรเป็นลายลักษณ์อักษร เป็นการอ่านการอรรถอธิบายคัมภีร์อัลกุรอ่าน                

และวิชาภาษาอาหรับ ไม่มีระบบชั้นเรียน ไม่ก าหนดเวลาเรียนที่แน่นอน จะใช้เวลาเรียนเท่าใดก็ได้ 

ขึ้นอยู่กับศักยภาพของผู้เรียนและการประเมินผลของโต๊ะครู ปัจจุบันรัฐบาลได้ส่งเสริมสถาบันศึกษา

ปอเนาะเหล่านี้ เป็นสถาบันสังคมเพ่ือการเรียนการสอนตามหลักศาสนาอิสลาม ให้สอดคล้อง                

กับวิถีชีวิตตามวัฒนธรรมอิสลามและความต้องการของชุมชนและรวมถึง ศูนย์การศึกษาอิสลาม

ประจ ามัสยิด (ตาดีกา) ซึ่งเป็นสถานที่อบรมเด็กเล็กคู่กับมัสยิด เปิดสอนวันเสาร์- อาทิตย์                     

หรือช่วงเย็นของวันธรรมดา (ยกเว้นวันศุกร์ ซึ่งเป็นวันหยุดศาสนาอิสลาม) การจัดการเรียน              

การสอนใช้หลักสูตรอิสลามศึกษาฟรัฎูอีนประจ ามัสยิด ระดับอิสลามศึกษาตอนต้น (อิบติดาอียะฮุ)                           

ปีพุทธศักราช 2559/ฮิจเราะฮุศักราช 1437 ภาษาส่วนใหญ่ใช้ภาษามาลายูถ่ินและมาลายูกลาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*หมายเหตุ   โรงเรียนเอกชนประเภทอาชีวศึกษาได้ย้ายสังกัดไปอยู่ภายใต้ สอศ. ตามค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  

  ท่ี 8/2559 ลงวันท่ี 12 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง การบริหารจัดการรวมสถานศึกษาภาครัฐและภาคเอกชน 

 

 

4

4
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โครงสรา้ง 

มาตรา 14 แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)               

พ.ศ. 2554 ก าหนดให้มีส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนในส านักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ โดยมีเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนซึ่งมีฐานะเป็นอธิบดี                

และเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง และรับผิดชอบการด าเนินงานของส านักงาน

คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ปัจจุบันส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

มีโครงสร้าง ดังนี้ 

 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 ส านกังานคณะกรรมการสง่เสริมการศกึษาเอกชน 
 

 
เลขาธกิารคณะกรรมการสง่เสริมการศกึษาเอกชน 

 

 

 

คณะกรรมการ 

สง่เสรมิการศกึษาเอกชน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รองเลขาธกิาร กช. 

(นกับรหิารระดบัต้น 2 ต าแหนง่) 
ผู้เชีย่วชาญเฉพาะด้าน 

(ผชช. 4 ต าแหนง่) 

หนว่ยตรวจสอบภายใน 

กลุ่มงาน 

เลขานุการกรม 

กลุ่มงานกองทนุ 

และสวสัดกิาร 

กลุ่มงานโรงเรยีน 

นโยบายพิเศษ 

กลุ่มงานสง่เสรมิ 

การศึกษานอกระบบ 

กลุ่มงาน 

ทะเบยีน 

กลุ่มงานนโยบาย 

และแผน 

กลุ่มงานโรงเรยีน 

สามญัศึกษา 

ส านกังานการศึกษาเอกชน 

จงัหวัด 5 แหง่/ 

อ าเภอ 37 แหง่ 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ข้อมูลภาพรวมของหน่วยงาน 

 

 

วิสยัทัศน ์

“ผู้เรียนเป็นพลเมืองดี มคีวามรู้และทักษะที่จ าเป็น เรียนรู้ได้ตลอดชีวิต  

ด้วยระบบการศึกษาที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน” 

 

 

พันธกจิ 

 1. ยกระดับคุณภาพและประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาบนความหลากหลายของรูปแบบ 

ประเภท แนวคิด อัตลักษณ์ และปรัชญาในการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 

 2. สร้างโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา การได้รับทางเลือกในการศึกษา และการเรียนรู้                     

ที่เหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียนทั้งในและนอกระบบให้สามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ 

 3. เพ่ิมบทบาทและการมีส่วนร่วมของเอกชนในการจัดการศึกษา 

 4. ปรับบทบาทของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ในการเป็นผู้ก ากับดูแล

ส่งเสริมการจัดการศึกษาเอกชนให้มีคุณภาพมาตรฐาน       

 

 

 

 

อ านาจหนา้ที ่

 ให้มีส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนในส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ       

โดยมีเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนซึ่งมีฐานะเป็นอธิบดีและเป็นผู้บังคับบัญชา

ข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง และรับผิดชอบการด าเนินงานของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน 

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนมีอ านาจหน้าที่ ดังนี ้

 1) รับผิดชอบงานธุรการ และสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการ 

 2) เสนอแนะนโยบาย ยุทธศาสตร์ แผนการศึกษาเอกชนต่อคณะกรรมการ 

 3) ส่งเสริมสนับสนุนด้านวิชาการ การประกันคุณภาพ การวิจัยและพัฒนาเพ่ือประกันคุณภาพ

การศึกษาเอกชน 

 4) รับผิดชอบการด าเนินงานเก่ียวกับกองทุน 
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 5) ด าเนินการจัดสรรเงินอุดหนุนการศึกษาเอกชนตามมาตรการที่คณะกรรมการก าหนดมาตรา 

13 (4) 

 6) เป็นศูนย์ส่งเสริมสนับสนุนข้อมูล และทะเบียนกลางทางการศึกษาเอกชนตลอดจนติดตาม 

ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษาเอกชน 

 7) ปฏิบัติงานอื่นตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 

 

 

 

 

วัตถปุระสงค์ 

 1) เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญได้ตามความถนัด

ของตน มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมและประเทศชาติ มีความรู้และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

 2) เพ่ือเสริมสร้างโอกาสและความเสมอภาคของผู้เรียน ให้สามารถเข้าถึงบริการด้านการศึกษา      

ที่รัฐส่งเสริมและสนับสนุนให้ภาคเอกชนร่วมจัดอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน 

 3) เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้สามารถจัดการศึกษาที่มี

คุณภาพได้มาตรฐาน มีความเข้มแข็งแข่งขันได้ จัดการศึกษาที่แตกต่างได้ตามความต้องการของ

ผู้เรียน 

 4) เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเอกชนในการจัดการศึกษาและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา

เอกชน 

 5) เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารราชการของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน       

ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และมีระบบการก ากับ ส่งเสริม และสนับสนุนการจัด

การศึกษาเอกชนที่มีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

เป้าหมายการพัฒนา 

 1. โรงเรียนเอกชนสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ ประสิทธิภาพ มีธรรมาภิบาล               

โดยมีการส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่องและได้รับการสนับสนุนที่เหมาะสม                 

กับบริบทเพ่ือพัฒนาคุณภาพ การจัดการศึกษาตามแนวคิด อัตลักษณ์ หรือปรัชญาของโรงเรียน 

และมีระบบความรับผิดชอบทางการศึกษา บนพ้ืนฐานที่ ให้ผู้ เรียนได้รับบริการทางการศึกษา                    

ที่มีคุณภาพมาตรฐาน 

 2. ผู้ เ รียนทุกช่วงวัยสามารถเข้า ถึงบริการทางการศึกษาขั้น พ้ืนฐานที่ รัฐสนับสนุน                 

และสามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวิตได้ตามความต้องการ ผ่านการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาตนเอง
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ข้อมูลภาพรวมของหน่วยงาน 

และการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต ผ่านรูปแบบและช่องทางต่าง ๆ ในการจัดการศึกษา                                                                                  

ของโรงเรียนเอกชนเพ่ือให้เป็นคนไทยที่มีศักยภาพ ทักษะ และความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน                   

ตามความถนัดของแต่ละบุคคล 

 3. โรงเรียนเอกชนมีบทบาทในการจัดการศึกษามากขึ้น ผ่านการปฏิรูประบบการจัดสรร

ทรัพยากรทางการศึกษา และก าหนดกลไกให้เอื้อต่อการจัดการศึกษาและการแข่งขันในเชิงคุณภาพ 

 4. ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนมีการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพ 

ทันสมัย สามารถก ากับดูแลส่งเสริมการจัดการศึกษาเอกชนให้มีคุณภาพมาตรฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การพัฒนาระบบการเรียนรู้ 

การเสรมิสร้างโอกาส 

ทางการศึกษา 

การพัฒนา 

การจดัการศกึษาเพ่ือความมัน่คง 
 

การพัฒนาระบบการก ากบัดแูล

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 

1 

2 3 

4 
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อัตราก าลัง  

 

รายการ ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนกังานราชการ รวม 

ส่วนกลาง 239 7 4 250 

1.ผู้บรหิาร 3 - - 3 

    เลขาธิการ 1  - - 1 

    รองเลขาธิการ 2 -  - 2 

2.ผู้เชี่ยวชาญ 4 - - 4 

3.บคุลากรในหนว่ยงาน 232 7 4 270 

   กลุ่มตรวจสอบภายใน 2 - - 2 

   กลุ่มงานเลขานุการกรม 52 7 3 62 

   กลุ่มงานกองทุนและสวัสดิการ 42 - - 42 

   กลุ่มงานทะเบียน 24 - - 24 

   กลุ่มงานนโยบายและแผน 25 - - 25 

   กลุ่มงานโรงเรียนสามัญศึกษา 35 - 1 36 

   กลุ่มงานโรงเรียนนโยบายพิเศษ 25 - - 25 

   กลุ่มงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบ 27 - - 27 

ส่วนภูมิภาค 202 0 707 909 

จังหวัดนราธิวาส  63  161 224 

จังหวัดปัตตานี    57  208 265 

จังหวัดยะลา     45  127 172 

จังหวัดสงขลา    28  147 175 

จังหวัดสตูล 9  64 73 

รวมทัง้สิ้น 441 7 711 1,159 
 

   ทีม่า : กลุม่งานเลขานุการกรม ส านักงานคณะกรรมการส่งเสรมิการศึกษาเอกชน  

          (ข้อมลู ณ เดือนตุลาคม 2564) 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ข้อมูลภาพรวมของหน่วยงาน 

จ านวนส านักงานการศึกษาเอกชนจงัหวดัและส านกังานการศึกษาเอกชนอ าเภอ  

 
 

จงัหวดั สช.จงัหวดั สช.อ าเภอ รวม  
นราธิวาส 1 13 14  
ปัตตานี 1 12 13  

ยะลา  1 8 9  
สงขลา  1 4 5  
สตูล 1  - 1  

รวม 5 37 42  

   ที่มา : กลุ่มงานเลขานุการกรม ส านักงานคณะกรรมการส่งเสรมิการศึกษาเอกชน   

 
 

 

 

คณะกรรมการสง่เสรมิการศึกษาเอกชน (กช.) 

พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 ก าหนดให้มีคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา

เอกชนซึ่งคณะกรรมการมีความส าคัญต่อการบริหารงานของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน โดยมีอ านาจหน้าที่ส าคัญหลายประการ ได้แก่ การเสนอนโยบายส่งเสริมการศึกษา

เอกชน การก าหนดมาตรการช่วยเหลือ ส่งเสริม และสนับสนุนโรงเรียน ครู ผู้สอน และบุคลากร              

ของโรงเรียนเอกชน และก ากับดูแลตลอดจนเสนอความเห็นในการออกกฎกระทรวง ระเบียบ                  

และประกาศ เพ่ือให้ส านักงานฯ สามารถด าเนินงานตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 

แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 

1. องค์ประกอบของคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 1) กรรมการโดยต าแหน่ง 9 คน ประกอบด้วย 

- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เป็นประธาน 

- ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เลขาธิการสภาการศึกษา ผู้อ านวยการ

ส านักงบประมาณ อธิบดีกรมบัญชีกลาง  และอธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน                 

เป็นกรรมการโดยต าแหน่ง 

11 



ANNUAL REPORT 

2021 
 

- เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เป็นกรรมการ                    

และเลขานุการ 

 2) กรรมการซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการแต่งตั้ง 11 คน วาระการด ารง

ต าแหน่ง 3 ปี โดยคัดเลือกผู้แทนสมาคม 2 คน ผู้รับใบอนุญาต ผู้อ านวยการ ผู้บริหาร ครู                 

และบุคลากรทางการศึกษา ฝ่ายละ 1 คน และผู้ทรงคุณวุฒิ 4 คน โดยต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ               

ด้านการศึกษาพิเศษ 1 คน   

2. กรรมการซึ่ง รัฐมนตรีแต่งตั้ง ตามค า ส่ังกระทรวงศึกษาธิการ ที่  524/2561                      

เร่ือง แต่งตั้งกรรมการในคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ส่ัง ณ วันที่ 9 ตุลาคม 2561 

ดังนี้ 

1) กรรมการประเภทผู้แทนสมาคมเก่ียวกับโรงเรียนเอกชน 

2) กรรมการประเภทผู้แทนผู้รับใบอนุญาต 

3) กรรมการประเภทผู้แทนผู้อ านวยการ 

4) กรรมการประเภทผู้แทนผู้บริหาร 

5) กรรมการประเภทผู้แทนคร ู

6) กรรมการประเภทผู้แทนบุคลากรทางการศึกษา 

7) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

8) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษาพิเศษส าหรับคนพิการ 

3. อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

1) เสนอนโยบายเก่ียวกับการศึกษาเอกชน การพัฒนาและสนับสนุนโรงเรียน ครู 

ผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

 2) ก ากับดูแลการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน 

3) ก าหนดมาตรฐานและแผนพัฒนาหลักสูตรการศึกษาเอกชน 

4) ก าหนดมาตรการช่วยเหลือ ส่งเสริมและสนับสนุนโรงเรียน ครู ผู้สอน                      

และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายที่คณะรัฐมนตรีเห็นชอบตาม 1) 

 5) ออกระเบียบเก่ียวกับการเก็บรักษาเอกสารหลักฐานของโรงเรียน 

 6) เสนอความเห็นต่อรัฐมนตรีในการออกกฎกระทรวง ระเบียบ และประกาศ                 

เพ่ือด าเนินการตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน 

 7) ออกระเบียบเก่ียวกับการวินิจฉัยการร้องทุกข์และการคุ้มครองการท างาน 

 8) ออกระเบียบเก่ียวกับการย่ืนอุทธรณ์ การรับอุทธรณ์ วิธีพิจารณาอุทธรณ์                 

และก าหนดเวลาพิจารณาอุทธรณ์ 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ข้อมูลภาพรวมของหน่วยงาน 

 9) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือพิจารณาหรือปฏิบัติการตามที่คณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชนมอบหมาย 

 10) ปฏิบัติงานอื่นตามที่พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชนหรือกฎหมายอื่นก าหนด       

หรือตามที่คณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

 

 

 

คณะอนกุรรมการสง่เสรมิการศกึษาเอกชน 

 พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 มาตรา 13 (9) ก าหนดให้คณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชนมีอ านาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือพิจารณาหรือปฏิบัติการตามที่

คณะกรรมการมอบหมายซึ่งคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชนจ านวน 9 คณะ ดังนี้ 

1. คณะอนุกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ฝ่ายกฎหมาย 

2. คณะอนุกรรมการพัฒนาและทบทวนความเหมาะสมของกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน 

3. คณะอนุกรรมการส่งเสริมโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา 

4. คณะอนุกรรมการส่งเสริมโรงเรียนเอกชนประเภทนานาชาติ 

5. คณะอนุกรรมการส่งเสริมโรงเรียนเอกชนนอกระบบ 

6. คณะอนุกรรมการพัฒนาครูและบุคลากรการศึกษาเอกชน 

7. คณะอนุกรรมการพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษ 

8. คณะอนุกรรมการพัฒนานโยบายส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

9. คณะอนุกรรมการพัฒนาการศึกษาเอกชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
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กองทุนสง่เสรมิโรงเรยีนในระบบ 

พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 มาตรา 49 ก าหนดให้มีกองทุนส่งเสริม

โรงเรียนในระบบขึ้นในกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นทุนหมุนเวียนส าหรับ                  

การให้โรงเรียนในระบบตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 (ยกเว้นโรงเรียนนานาชาติ) 

กู้ยืมเงินในอัตราดอกเบี้ยต ่าและคงที่ (ร้อยละ 4) และให้โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามที่เปิดสอน

วิชาศาสนาควบคู่วิชาสามัญใน 14จังหวัดภาคใต้ที่แปรสภาพมาจากปอเนาะและได้รับเงินอุดหนุน

รายบุคคลยืมเงินโดยไม่มีดอกเบี้ยกองทุนส่งเสริมโรงเรียนในระบบเป็นกองทุนที่ให้กู้ยืมเงิน                  

โดยมีอัตราดอกเบี้ยต ่าและคงที่ และให้ยืมเงินโดยไม่คิดดอกเบี้ย ซึ่งมีการบริหารจัดการอย่างโปร่งใส

เป็นธรรม และสามารถตรวจสอบได้ เป็นทุนหมุนเวียนส าหรับการให้กู้ยืมเงินแก่โรงเรียนในระบบ             

โดยระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนว่าด้วย การรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน                  

การเก็บรักษาเงินและการบริหารกองทุนส่งเสริมโรงเรียนในระบบ พ.ศ. 2560 ก าหนดให้มี

คณะอนุกรรมการฯ ที่แต่งตั้งโดยคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนจ านวน  3 คณะ ได้แก่  

1) คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมโรงเรียนในระบบ มีปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

เป็นประธาน  

2) คณะอนุกรรมการเงินกู้ยืมกองทุนส่งเสริมโรงเรียนในระบบเพ่ือประโยชน์ในการจัด

การศึกษาส าหรับโรงเรียนในระบบ  

3) คณะอนุกรรมการเงินยืมกองทุนส่งเสริมโรงเรียนในระบบ 

เพ่ือประโยชน์ ในการสงเคราะห์ส าหรับโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามมีเลขาธิการ                

เป็นประธาน ซึ่งคณะอนุกรรมการฯ แต่ละคณะจะมีจ านวนอนุกรรมการไม่เท่ากัน  
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ข้อมลูพ้ืนฐานของหนว่ยงาน 

ตาราง 1 จ านวนโรงเรยีน นักเรยีน ครใูนโรงเรยีนเอกชน จ าแนกตามระบบและประเภทโรงเรยีน ปีการศึกษา 2564 

 

ทีม่า กลุ่มงานทะเบียน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  (ข้อมูล ณ วนัที่ 25 มถิุนายน 2564) 

ตาราง 2 จ านวนโรงเรยีน นักเรยีน ครใูนโรงเรยีนเอกชน จ าแนกตามระบบและประเภทโรงเรยีน ปีการศึกษา 2563 

ระบบและประเภท 
จ านวนโรงเรยีน จ านวนนกัเรยีน จ านวนคร/ูผูส้อน 

รวม กทม. ภมูภิาค รวม กทม. ภมูภิาค รวม กทม. ภมูภิาค 

การศกึษาในระบบโรงเรยีน 4,111  772 3,339 2,162,193 325,750 1,836,443 113,664 21,327 92,337 

     - สามัญศึกษา 3,885  655 3,230 2,140,519 315,211 1,825,308 110,339 20,066 90,273 

     - นานาชาต ิ 226  117 109 21,674 10,539 11,135 3,325 1,261 2,064 

การศกึษานอกระบบโรงเรยีน 6,943  1,129 5,814 1,184,707 255,769 928,938 24,544 3,264 21,280 

    - สอนศาสนา 161  80 81 13,382 1,167 12,215 218 22 196 

    - ศิลปะและกฬีา 493  184 309 52,632 15,349 37,283 2,631 1,091 1,540 

    - วิชาชพี 1,700  484 1,216 428,569 122,091 306,478 5,284 1,273 4,011 

    - กวดวชิา 1,712  324 1,388 415,806 105,849 309,957 4,053 731 3,322 

    - เสริมสร้างทักษะชีวติ 226  57 169 50,348 11,313 39,035 853 147 706 

    - ปอเนาะ 519  0 519 34,965 0 34,965 1,438 0 1,438 

    - ตาดกีา 2,132  0 2,132 189,005 0 189,005 10,067 0 10,067 

รวมโรงเรยีนเอกชน 11,054  1,901 9,153 3,346,900 581,519 2,765,381 138,208 24,591 113,617 

ทีม่า กลุ่มงานทะเบียน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  (ข้อมูล ณ วนัที่ 10 สิงหาคม 2563) 

 

 

ระบบและประเภท 
จ านวนโรงเรยีน จ านวนนกัเรยีน จ านวนคร/ูผูส้อน 

รวม กทม. ภมูภิาค รวม กทม. ภมูภิาค รวม กทม. ภมูภิาค 

1. การศกึษาในระบบโรงเรยีน 3,989 702 3,287 2,142,090 330,729 1,811,361 106,235 23,147 83,088 

     1.1 ประเภทสามญัศกึษา 3,767 591 3,176 2,086,256 297,083 1,789,173 97,837 18,305 79,532 

         1.1.1 ก่อนประถม 3,323 524 2,799 510,323 75,172 435,151 26,978 5,515 21,463 

         1.1.2 ประถมศึกษา 2,565 343 2,222 1,065,507 161,211 904,296 46,070 8,810 37,260 

         1.1.3 มัธยมตน้ 1,434 149 1,285 334,408 35,715 298,693 16,039 2,331 13,708 

         1.1.4 มัธยมปลาย 801 86 715 176,018 24,985 151,033 8,750 1,649 7,101 

     1.2 ประเภทนานาชาต ิ 222 111 111 55,834 33,646 22,188 8,398 4,842 3,556 

2. การศกึษานอกระบบโรงเรยีน 7,803 1,689 6,114 1,220,842 243,786 977,056 39,755 6,395 33,360 

    2.1 หลกัสตูรระยะสัน้ 5,135 1,689 3,446 1,015,095 243,786 771,309 22,806 6,395 16,411 

         2.1.1 สอนศาสนา 170 87 83 13,382 1,167 12,215 425 122 303 

         2.1.2 ศิลปะและกีฬา 589 248 341 56,140 17,073 39,067 4,661 2,123 2,538 

         2.1.3 วิชาชีพ 2,136 814 1,322 489,127 120,042 369,085 9,303 2,572 6,731 

         2.1.4 กวดวิชา 1,968 470 1,498 408,243 92,262 315,981 6,866 1,200 5,666 

         2.1.5 เสริมสร้างทักษะชวีิต 272 70 202 48,203 13,242 34,961 1,551 378 1,173 

   2.2 สถาบนัการศกึษาปอเนาะ 530 - 530 32,174 - 32,174 1,448 - 1,448 

   2.3 ศนูยก์ารศกึษาอสิลามประจ า

มสัยดิ (ตาดกีา) 

2,138 - 2,138 173,573 - 173,573 15,501 - 15,501 

รวมโรงเรยีนเอกชน 11,792 2,391 9,401 3,362,932 574,515 2,788,417 145,990 29,542 116,448 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ข้อมูลพ้ืนฐานของหน่วยงาน 

ตาราง 3 เปรยีบเทยีบจ านวนโรงเรยีน นกัเรยีน ครใูนโรงเรยีนเอกชน จ าแนกตามระบบและประเภทโรงเรยีน ปีการศกึษา 2564/2563 

 

ระบบและประเภท 
จ านวนโรงเรียน จ านวนนกัเรียน จ านวนคร/ูผูส้อน 

ปี 2564 ปี 2563 GAP ปี 2564 ปี 2563 GAP ปี 2564 ปี 2563 GAP 

การศกึษาในระบบโรงเรียน  3,989   4,111  -122   2,142,090   2,162,193  -20,103   106,235   113,664  -7,429  

- สามัญศึกษา  3,767   3,885  -118   2,086,256   2,140,519  -54,263   97,837   110,339  -12,502  

- นานาชาติ  222   226  -4   55,834   21,674   34,160   8,398   3,325   5,073  

การศกึษานอกระบบโรงเรียน  7,803   6,943   860   1,220,842   1,184,707   36,135   39,755   24,544   15,211  

- สอนศาสนา 170  161   9  13,382  13,382   -     425   218   207  

- ศิลปะและกีฬา 589  493   96  56,140  52,632   3,508   4,661   2,631   2,030  

- วิชาชีพ 2,136  1,700   436  489,127  428,569   60,558   9,303   5,284   4,019  

- กวดวิชา 1,968  1,712   256  408,243  415,806  -7,563   6,866   4,053   2,813  

- เสริมสร้างทักษะชีวิต 272  226   46  48,203  50,348  -2,145   1,551   853   698  

- ปอเนาะ 530  519   11  32,174  34,965  -2,791   1,448   1,438   10  

- ตาดีกา 2,138  2,132   6  173,573  189,005  -15,432   15,501   10,067   5,434  

รวมโรงเรยีนเอกชน  11,792   11,054   738   3,362,932   3,346,900   16,032   145,990   138,208   7,782  

 แสดงถึง  จ านวนโรงเรียน นักเรียน ครูในโรงเรียนเอกชนที่เพ่ิมขึ้น 

ทีม่า กลุ่มงานทะเบียน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  (ข้อมูล ณ วนัที่ 25 มถิุนายน 2564) 

 

ตาราง 4 จ านวนและสัดสว่นของนกัเรยีนในระบบโรงเรยีน ในสถานศกึษาของรฐัและเอกชน จ าแนกตามระดบัการศกึษา ปีการศกึษา 

2563 - 2564 

 

ประเภท/ระดบั 

 

  

  

จ านวนนกัเรยีน 

Number of Students 

รอ้ยละ 

Percent 
Type of 

Education/Educational 

Level 

 

  

ปี 2563 (2020) ปี 2564 (2021) ปี 2563 (2020) ปี 2564 (2021) 

รฐับาล 

Public 

เอกชน 

Private 

รฐับาล 

Public 

เอกชน 

Private 

รฐับาล 

Public 

เอกชน 

Private 

รฐับาล 

Public 

เอกชน 

Private 

     ก่อนประถมศึกษา 

           

1,106,673  

             

556,236  

           

1,092,191  

             

523,374  

                

66.55  

                

33.45  

                

67.60  

                

32.40  Pre-Primary Education 

     ประถมศึกษา 

           

3,617,211  

           

1,088,992  

           

3,584,003  

           

1,090,325  

                

76.86  

                

23.14  

                

76.67  

                

23.33  Primary Education 

     มัธยมศึกษาตอนต้น 

           

1,940,491  

             

343,400  

           

1,937,174  

             

344,751  

                

84.96  

                

15.04  

                

84.89  

                

15.11  

Lower Secondary 

Education 

     มัธยมศึกษาตอนปลาย 

           

1,083,635  

             

173,565  

           

1,128,451  

             

183,640  

                

86.19  

                

13.81  

                

86.00  

                

14.00  

Upper Secondary 

Education 

 

จ านวนนักเรียนรัฐบาล     ที่มา : สถิติการศึกษา ประจ าปี 2563-2564 ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

จ านวนนักเรียนเอกชน     ที่มา : กลุ่มงานทะเบียน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   
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ตาราง 5 จ านวนโรงเรยีน นักเรยีน ครู ในโรงเรยีนเอกชนในระบบทีร่บัเงนิอุดหนนุรายบคุคล จ าแนกตามประเภท

โรงเรยีน ปีการศกึษา 2564 

 

 

ประเภทโรงเรยีน 
จ านวน

โรงเรยีน 

จ านวนนกัเรยีน 
จ านวนคร ู

 

 

จ านวนบคุลากร 

ปกต ิ พิการ/เรยีนรว่ม รวม 

1. โรงเรยีนทัว่ไป (อดุหนนุอตัรา ~ 70%) 3,008 1,562,150 2,200 1,564,350 74,759 80,214 

1.1 ประเภทสามัญทั่วไป 2,936 1,532,338 2,164 1,534,502 73,452 78,839 

1.2 สอนศาสนาอิสลามควบคู่วชิาสามัญ 72 29,812 36 29,848 1,307 1,375 

2. โรงเรยีนการกศุล (อดุหนนุอตัรา 100%) 561 408,572 1,852 410,424 17,373 18,253 

2.1  ในพระราชปูถมัภ ์ 3 4,028 1 4,029 244 259 

2.2 การกุศลของวดัในพระพุทธศาสนา 156 99,502 105 99,607 3,957 4,273 

2.3 การศึกษาสงเคราะห์ 198 136,256 129 136,394 5,270 5,539 

2.4 สอนศาสนาอิสลามควบคูว่ิชาสามญั 184 168,777 161 168,938 7,647 7,903 

2.5 การศึกษาพิเศษ 20 0 1,456 1,456 255 279 

รวมทัง้สิน้ 3,569 1,970,722 4,052 1,974,774 92,132 98,467 

ทีม่า กลุ่มงานทะเบียน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  (ข้อมูล ณ วนัที่ 25 มถิุนายน 2564) 

 

 

 

 

ตาราง 6 จ านวนโรงเรยีน นักเรยีน ครู ในโรงเรยีนเอกชนในระบบทีร่บัเงนิอุดหนนุรายบคุคล จ าแนกตามประเภท

โรงเรยีน ปีการศกึษา 2563 

 

 

ประเภทโรงเรยีน 
จ านวน

โรงเรยีน 

จ านวนนกัเรยีน 
จ านวนคร ู

 

 

จ านวนบคุลากร 

ปกต ิ พิการ/เรยีนรว่ม รวม 

1. โรงเรยีนทัว่ไป (อดุหนนุอตัรา ~ 70%) 3,023 1,600,165 2,448 1,602,613 73,909 85,010 

1.1 ประเภทสามัญทั่วไป 2,952 1,572,100 2,414 1,574,514 72,636 83,505 

1.2 สอนศาสนาอิสลามควบคู่วชิาสามัญ 71 28,065 34 28,099 1,273 1,505 

2. โรงเรยีนการกศุล (อดุหนนุอตัรา 100%) 564 411,002 1,905 412,907 17,505 19,795 

2.1  ในพระราชปูถมัภ ์ 3 3,974 - 3,974 245 284 

2.2 การกุศลของวดัในพระพุทธศาสนา 159 103,581 105 103,686 4,086 4,896 

2.3 การศึกษาสงเคราะห์ 199 138,453 146 138,599 5,273 6,002 

2.4 สอนศาสนาอิสลามควบคูว่ิชาสามญั 183 164,994 145 165,139 7,647 8,289 

2.5 การศึกษาพิเศษ 20 - 1,509 1,509 254 324 

รวมทัง้สิน้ 3,587 2,011,167 4,353 2,015,520 91,414 104,805 

หมายเหต ุข้อมูลโรงเรียนและนักเรียนในระบบที่รับเงินอุดหนุนรายบุคคล ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2563   
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ข้อมูลพ้ืนฐานของหน่วยงาน 

ตาราง 7 จ านวนนักเรยีนทัว่ไป นกัเรยีนการกุศล นักเรยีนพิการในโรงเรยีนเอกชนประเภทสามญัศึกษาทีร่บัเงนิอุดหนนุรายบคุคล 

จ าแนกตามระดบัการศึกษา ปีการศึกษา 2564 

ระดบัชัน้/สาขาทีเ่ปิดสอน 
จ าแนกตามลกัษณะนกัเรยีน นกัเรยีนพิการ (คน นกัเรยีนทัง้สิน้ 

(คน) นกัเรยีนทัว่ไป (คน) นกัเรยีนการกศุล (คน) ประจ า ไปกลบั รวม 

กอ่นประถมศกึษา  402,523   67,244   193   421   614   470,381  

อ.1 111745 18300  40   71   40   130,085  

อ.2 142163 23394  67   168   67   165,624  

อ.3 148615 25550  86   182   86   174,251  

ประถมศกึษา  856,631   158,582   511   2,006   2,517   1,017,730  

ป.1 140936 25898  89   296   89   166,923  

ป.2 142138 26324  100   337   100   168,562  

ป.3 150711 27733  104   359   104   178,548  

ป.4 148090 27489  72   359   72   175,651  

ป.5 137302 25619  70   346   70   162,991  

ป.6 137454 25519  76   309   76   163,049  

มธัยมศกึษาตอนตน้  205,302   114,926   122   588   710   320,938  

ม.1 67832 39690  39   171   39   107,561  

ม.2 69109 39010  39   194   39   108,158  

ม.3 68361 36226  44   223   44   104,631  

มธัยมศกึษาตอนปลาย  97,694   67,820   -     211   211   165,725  

ม.4 34816 24610  -     66   -     59,426  

ม.5 32888 22687  -     73   -     55,575  

ม.6 29990 20523  -     72   -     50,513  

รวม  1,562,150   408,572   826   3,226   4,052   1,974,774  
 

ทีม่า กลุ่มงานทะเบียน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  (ข้อมูล ณ วนัที่ 25 มถิุนายน 2564) 

 

ตาราง 8 จ านวนนักเรยีนทัว่ไป นกัเรยีนการกุศล นักเรยีนพิการในโรงเรยีนเอกชนประเภทสามญัศึกษาทีร่บัเงนิอุดหนนุรายบคุคล 

จ าแนกตามระดบัการศึกษา ปีการศึกษา 2563 

ระดบัชัน้/สาขาทีเ่ปิดสอน 
จ าแนกตามลกัษณะนกัเรยีน นกัเรยีนพิการ (คน นกัเรยีนทัง้สิน้ 

(คน) นกัเรยีนทัว่ไป (คน) นกัเรยีนการกศุล (คน) ประจ า ไปกลบั รวม 

กอ่นประถมศกึษา 430,113 72,221 218 588 806 503,140 

อ.1 123,256 19,920 54 118 172 143,348 

อ.2 150,272 25,202 85 177 262 17 ,736 

อ.3 156,585 27,099 79 293 372 184,056 

ประถมศกึษา 865,843 159,999 528 2,071 2,599 1,028,441 

ป.1 143,933 26,774 112 316 428 171,135 

ป.2 153,715 28,283 120 375 495 182,493 

ป.3 150,767 27,933 77 331 408 179,108 

ป.4 138,739 25,777 71 365 436 164,952 

ป.5 138,060 25,586 70 324 394 164,040 

ป.6 140,629 25,646 78 360 438 166,713 

มธัยมศกึษาตอนตน้ 210,080 113,605 117 613 730 324,415 

ม.1 70,800 40,480 38 174 212 111,492 

ม.2 69,612 37,860 44 220 264 107,736 

ม.3 69,668 35,265 35 219 254 105,187 

มธัยมศกึษาตอนปลาย 94,129 65,177 0 21 218 159,524 

ม.4 34,491 24,084 0 74 74 58,649 

ม.5 30,496 21,177 0 71 71 51,744 

ม.6 29,142 19,916 0 73 73 49,131 

รวม 1,600,165 411,002 863 3,490 4,353 2,015,520 
 

หมายเหต ุกลุ่มงานทะเบียน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   ข้อมูล ณ วนัที ่10 สิงหาคม 2563 
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ตาราง 9 จ านวนโรงเรยีน นักเรยีน ครโูรงเรยีนเอกชน 5 จงัหวัดชายแดนภาคใต้ ปีการศึกษา 2564 จ าแนกตามจงัหวัด 

จงัหวดั 

โรงเรยีนเอกชนในระบบ 
โรงเรยีนเอกชนนอกระบบ สถาบนัศกึษาปอเนาะ 

ศนูยก์ารศกึษาอสิลามประจ า

มสัยดิตาดกีา 
รวม 

สามญัศกึษา สอนศาสนาควบคูส่ามญั 

โรง นกัเรยีน คร ู โรง นกัเรยีน คร ู โรง ผูเ้รยีน ผูส้อน แหง่ ผูเ้รยีน ผูส้อน แหง่ ผูเ้รยีน ผูส้อน แหง่ ผูเ้รยีน ผูส้อน 

ปัตตาน ี 54 19,118 1,084 67 65,824 2,881 27 1,853 75 247 16,798 595 638 48,313 3,587 1,033 151,906 8,222 

ยะลา 54 22,000 841 42 37,044 1,904 9 13,731 35 118 9,372 435 447 35,511 3,501 670 117,658 6,716 

นราธวิาส 46 22,800 937 50 41,403 1,908 2 2,182 14 71 6,004 230 645 57,735 4,842 814 130,124 7,931 

สตลู 18 5,184 595 15 7,794 374 16 691 45 12 393 40 211 16,121 1,298 272 30,183 2,352 

สงขลา 93 50,580 2,708 44 27,701 1,056 132 31,732 806 76 1,449 148 197 15,893 1,351 542 127,355 6,069 

รวมทัง้สิ้น 265 119,682 6,165 218 179,766 8,123 186 50,189 975 524 34,016 1,448 2,138 173,573 14,579 3,331 557,226 31,290 

ทีม่า  กลุ่มงานทะเบยีน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศกึษาเอกชน   ข้อมูล ณ วันที ่25 มิถุนายน 2564 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตาราง 10 จ านวนโรงเรยีน นกัเรยีน ครโูรงเรยีนเอกชน 5 จงัหวัดชายแดนภาคใต้ ปีการศกึษา 2563 จ าแนกตามจงัหวัด 

จงัหวดั 

โรงเรยีนเอกชนในระบบ 
โรงเรยีนเอกชนนอกระบบ สถาบนัศกึษาปอเนาะ 

ศนูยก์ารศกึษาอสิลามประจ า

มสัยดิตาดกีา 
รวม 

สามญัศกึษา สอนศาสนาควบคูส่ามญั 

โรง นกัเรยีน คร ู โรง นกัเรยีน คร ู โรง ผูเ้รยีน ผูส้อน แหง่ ผูเ้รยีน ผูส้อน แหง่ ผูเ้รยีน ผูส้อน แหง่ ผูเ้รยีน ผูส้อน 

ปัตตาน ี 52 18,630 968 83 65,606 3,032 11 689 14 224 17,017 594 637 51,312 3,770 1,007 153,254 8,378 

ยะลา 54 21,948 928 43 36,308 2,086 7 13,462 0 117 9,970 429 444 38,732 4,080 665 120,420 7,523 

นราธวิาส 45 24,530 1,202 47 35,240 1,935 1 2,280 9 67 5,983 229 644 65,180 4,977 804 133,213 8,352 

สตลู 18 5,141 272 17 7,697 377 13 575 0 10 404 41 211 16,797 0 269 30,614 690 

สงขลา 108 51,922 2,497 45 27,088 1,181 127 27,339 1 75 1,533 150 196 16,984 1,643 551 124,866 5,472 

รวมทัง้สิน้ 
277 122,171 5,867 235 171,939 8,611 159 44,345 24 493 34,907 1,443 2,132 189,00

5 

14,470 3,296 562,367 30,415 

 

หมายเหต ุกลุ่มงานทะเบียน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   ข้อมูล ณ วนัที ่10 สิงหาคม 2563 

            5 จังหวดัชายแดนภาคใต ้ไดแ้ก ่จังหวดัสตูล ยะลา ปตัตาน ีนราธิวาส และสงขลา (สงขลาทกุอ าเภอ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

ตาราง 11 จ านวนโรงเรยีน นกัเรยีน ครโูรงเรยีนเอกชนจงัหวดัชายแดนภาคใตท้ีร่บัเงินอดุหนนุรายบคุคล ปีการศกึษา 2564 

ประเภทโรงเรยีน จ านวนโรงเรยีน 

จ านวนนกัเรยีน 

จ านวนคร ู
ปกต ิ พิการ/เรยีนรว่ม รวม 

1. โรงเรยีนทัว่ไป (อดุหนนุอตัรา ~ 70%) 266  102,708  168  102,876   5,838  

1.1 ประเภทสามัญศึกษา 195  74,914  132  75,046   4,631  

1.2 สอนศาสนาอิสลามควบคู่วชิาสามัญ 71  27,794  36  27,830   1,207  

2. โรงเรยีนการกศุล (อดุหนนุอตัรา 100%) 159  160,513  162  160,675   8,327  

2.1 ในพระราชูปถัมภ ์     -     

2.2 การกุศลของวดัในพระพุทธศาสนา 1  180    180   231  

2.3 การศึกษาสงเคราะห์ 28  21,140  30  21,170   1,215  

2.4 สอนศาสนาอิสลามควบคูว่ิชาสามญั 130  139,193  132  139,325   6,870  

2.5 การศึกษาพิเศษ      -     11  

รวมทัง้สิน้ 
 

425 

 

 263,221  

 

330 

  

263,551  

 

 14,165  

ท่ีมา  กลุ่มงานทะเบียน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   ข้อมูล ณ วันท่ี 25 มิถุนายน 2564 

        ข้อมูลใน 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้ ได้แก่ จงัหวัดปัตตานี ยะลา นราธิวาส สตูล และสงขลา (4 อ าเภอ) 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ข้อมูลพ้ืนฐานของหน่วยงาน 

          ตาราง 12 จ านวนโรงเรยีน นักเรยีน ครโูรงเรยีนเอกชนจงัหวัดชายแดนภาคใต้ทีร่บัเงินอดุหนนุรายบุคคล ปีการศึกษา 2563 

ประเภทโรงเรยีน จ านวนโรงเรยีน 

จ านวนนกัเรยีน 

จ านวนคร ู
ปกต ิ พิการ/เรยีนรว่ม รวม 

1. โรงเรยีนทัว่ไป (อดุหนนุอตัรา ~ 70%) 261 99,570 172 125,788 4,904 

1.1 ประเภทสามัญศึกษา 191 73,556 138 99,742 3,506 

1.2 สอนศาสนาอิสลามควบคู่วชิาสามัญ 70 26,014 34 26,048 1,398 

2. โรงเรยีนการกศุล (อดุหนนุอตัรา 100%) 159 157,625 134 157,769 7,880 

2.1 ในพระราชูปถัมภ ์ - - - - - 

2.2 การกุศลของวดัในพระพุทธศาสนา 3 1,426 - 1,426 55 

2.3 การศึกษาสงเคราะห์ 26 19,873 28 19,901 933 

2.4 สอนศาสนาอิสลามควบคูว่ิชาสามญั 130 136,326 116 136,442 6,892 

2.5 การศึกษาพิเศษ  - - - - - 

รวมทัง้สิน้ 420 257,195 316 257,511 12,784 

 
 

     หมายเหตุ  นักเรียนในระบบท่ีรับเงินอุดหนุนรายบุคคล (ตดันักเรียนซ ้าซ้อน) ข้อมูล ณ วันท่ี 10 สิงหาคม 2563               
                  ข้อมูลใน 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้ ได้แก่ จังหวดัปัตตานี ยะลา นราธิวาส สตูล และสงขลา (4 อ าเภอ) 

 

        ตาราง 13 จ านวนนกัเรยีนโรงเรยีนเอกชนจงัหวัดชายแดนภาคใตท้ีร่บัเงนิอดุหนนุรายบคุคล ปีการศกึษา 2564 จ าแนกรายชัน้ 

ระดบัชัน้/สาขาทีเ่ปิดสอน 

จ าแนกตามลกัษณะนกัเรียน 

นกัเรียนพิการ (คน) 
นกัเรียนทัง้สิน้ (คน) นกัเรียนทัว่ไป 

(คน) 
นกัเรียนการกศุล 

(คน) ประจ า ไปกลบั รวม 

กอ่นประถมศกึษา  25,990   19,916   -     22   22   45,928  

อ.1 7916 5582  -     4   4   13,502  

อ.2 8955 6845  -     8   8   15,808  

อ.3 9119 7489  -     10   10   16,618  

ประถมศกึษา  45,286   44,415   -     191   191   89,892  

ป.1 8621 7780  -     12   12   16,413  

ป.2 8280 7661  -     42   42   15,983  

ป.3 8071 7886  -     33   33   15,990  

ป.4 7650 7666  -     44   44   15,360  

ป.5 6659 6919  -     31   31   13,609  

ป.6 6005 6503  -     29   29   12,537  

มธัยมศกึษาตอนตน้  19,907   55,340   -     63   63   75,310  

ม.1 7094 19678  -     24   24   26,796  

ม.2 6905 18603  -     25   25   25,533  

ม.3 5908 17059  -     14   14   22,981  

มธัยมศกึษาตอนปลาย  11,525   40,842   -     54   54   52,421  

ม.4 4382 14634  -     20   20   19,036  

ม.5 3773 13761  -     10   10   17,544  

ม.6 3370 12447  -     24   24   15,841  

รวม  102,708   160,513   -     330   330   263,551  

         ที่มา  กลุ่มงานทะเบียน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   ข้อมูล ณ วันที่ 25 มิถุนายน 2564 
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ตาราง 14 จ านวนนักเรยีนโรงเรยีนเอกชนจงัหวัดชายแดนภาคใตท้ีร่บัเงนิอดุหนนุรายบุคคล ปีการศกึษา 2563 จ าแนกรายชั้น 

ระดบัชัน้/สาขาทีเ่ปิดสอน 

จ าแนกตามลกัษณะนกัเรียน 

นกัเรียนพิการ (คน) 
นกัเรียนทัง้สิน้ (คน) นกัเรียนทัว่ไป 

(คน) 
นกัเรียนการกศุล 

(คน) ประจ า ไปกลบั รวม 

กอ่นประถมศกึษา 26,457 20,700 - 16 16 47,243 

อ.1 7,796 5,649 - 5 5 13,450 

อ.2 9,289 7,420 - 5 5 16,714 

อ.3 9,372 7,701 - 6 6 17,079 

ประถมศกึษา 43,276 44,075 - 183 183 87,534 

ป.1 8,506 7,922 - 26 26 16,454 

ป.2 8,311 8,205 - 34 34 16,550 

ป.3 7,931 7,904 - 35 35 15,870 

ป.4 6,789 7,005 - 31 31 13,825 

ป.5 6,053 6,521 - 26 26 12,600 

ป.6 5,686 6,518 - 31 31 12,235 

มธัยมศกึษาตอนตน้ 19,251 53,426 - 69 69 72,746 

ม.1 7,270 19,402 - 24 24 26,696 

ม.2 6,182 17,724 - 16 16 23,922 

ม.3 5,799 16,300 - 29 29 22,128 

มธัยมศกึษาตอนปลาย 10,586 39,354 - 48 48 49,988 

ม.4 4,122 14,387 - 8 8 18,517 

ม.5 3,495 12,739 - 24 24 16,258 

ม.6 2,969 12,228 - 16 16 15,213 

รวม 99,570 157,625 - 316 316 257,511 

ที่มา : กลุ่มงานทะเบียน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   ข้อมูล ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2563 

        จังหวัดชายแดนภาคใต้ หมายถึง จังหวัดปัตตานี ยะลา นราธิวาส สตูล และสงขลา (4 อ าเภอ) 

 

ตาราง 15  จ านวนโรงเรยีน นกัเรยีน คร ูในโรงเรยีนเอกชนในระบบทีร่บัเงินอดุหนนุรายบคุคล  

       จ าแนกตามประเภทความพิการ ปีการศึกษา 2564 

ประเภทโรงเรยีน 
จ านวน

โรงเรยีน 

ประเภทความพิการ รวม

นกัเรียน

พิการ

ทัง้สิน้ 

 

ความ

พิการ

ซ า้ซอ้น 

ความ

พิการ

ทางการ

ไดย้นิ 

ความ

พิการ

ทางการ

พูด

,ภาษา 

ความ

พิการ

ทางการ

มองเหน็ 

ความ

พิการ

ทางการ

เรยีนรู ้

ความ

พิการทาง

พฤตกิรรม

และ

อารมณ ์

ความ

พิการทาง

สตปิัญญา 

ความ

พิการ

ทางออทิ

สตกิ 

ความ

พิการ

ร่างกาย

,สขุภาพ 

พิการ 

อืน่ ๆ 

ในระบบประเภทสามัญศึกษา  

(การกศุลของวดั) 

37 - 6 2 1 22 7 35 7 25 - 105 

ในระบบประเภทสามัญศึกษา 

(การศกึษาพิเศษ) 

20 186 34 - 563 6 3 243 130 291 - 1,456 

ในระบบประเภทสามัญศึกษา 

(การศกึษาสงเคราะห)์ 

51 4 13 2 4 11 2 48 18 26 - 128 

ในระบบประเภทสามัญศึกษา 

(ทั่วไป) 

565 86 130 35 59 287 59 622 617 269 - 2,164 

ในระบบประเภทสามัญศึกษา  

(ในพระราชปูถมัภ์) 

1 - - - - - - - - 1 - 1 

ในระบบประเภทสามัญศึกษา 

(อิสลามควบคู่สามญั) 

73 1 15 2 7 66 2 21 3 81 - 198 

รวม 747 277 198 41 634 392 73 969 775 693 - 4,052 

ที่มา  กลุ่มงานทะเบียน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   ข้อมูล ณ วันที่ 25 มิถุนายน 2564 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ข้อมูลพ้ืนฐานของหน่วยงาน 

ตาราง 16 อัตราเงนิอุดหนุนรายบคุคลนกัเรยีนโรงเรยีนเอกชนประเภทสามญัศกึษา 
 

 
     หนว่ย : บาท/คน/ปี 

ระดบัการศกึษา/ประเภท

วชิา/สายวชิา 

คา่ใช้จา่ย 

พ้ืนฐาน 

อุดหนนุ

สมทบ

เงนิเดอืน

คร ู

อุดหนนุ

สมทบ

เงนิเดอืน

ครเูพ่ิม 

อุดหนนุ

เพ่ิม  10% 

รวมอัตรา

เงนิอดุหนนุ 

คา่ธรรมเนียม 

การศกึษา 

คา่ใช้จา่ย

รายบคุคลฯ 

ก่อนประถมศึกษา 1,700 6,864.50 360 1,086 10,010.50 5,513.50 15,524.00 

ประถมศึกษา 1,900 6,864.50 360 1,056 10,180.50 5,343.50 15,524.00 

มัธยมศึกษาตอนต้น 3,500 8,582.50 450 1,265 13,797.50 4,762.50 18,560.00 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 3,800 8,582.50 450 1,295 14,127.50 4,432.50 18,560.00 

 

 

 

ตาราง 17 อตัราเงนิอุดหนุนรายบคุคลของนักเรยีนในโรงเรยีนเอกชนการกุศลและโรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลามของมสัยิดหรอืมลูนธิิ 

    หนว่ย : บาท/คน/ปี 

ระดบัการศกึษา/ประเภท

วชิา/สายวชิา 

คา่ใช้จา่ย

พ้ืนฐาน 

อุดหนนุ

สมทบ

เงนิเดอืน

คร ู

อุดหนนุ

สมทบ

เงนิเดอืนครู

เพ่ิม 

อุดหนนุเพ่ิม 
รวมอัตรา

อุดหนนุ 

ก่อนประถมศึกษา 1,700 6,864.50 360 4,960 13,884.50 

ประถมศึกษา 1,900 6,864.50 360 4,960 13,584.50 

มัธยมศึกษาตอนต้น 3,500 8,582.50 450 3,900 16,432.50 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 3,800 8,582.50 450 3,900 16,732.50 

 

 

  

ตาราง 18 อตัราเงนิอุดหนุนรายบคุคลของนักเรยีนพิการ (สายสามญั) ในโรงเรยีนเฉพาะทางและโรงเรยีนทัว่ไป  
 

      หนว่ย : บาท/คน/ปี 

ระดบัการศกึษา 

คา่ใช้จา่ย

พ้ืนฐาน 

  

อุดหนนุ

สมทบ

เงนิเดอืน

คร ู

อุดหนนุ

สมทบ

เงนิเดอืน

ครเูพ่ิม 

  

สมทบค่าธรรมเนียม 

และคา่ใชจ้่าย 
รวมอัตราเงนิอุดหนนุ 

ประจ า ไป-กลบั ประจ า ไป-กลบั 
โรงเรียนทัว่ไป 

(กรณเีรยีนรว่ม) 

ก่อนประถมศึกษา 1,700 6,864.50 360 24,975 11,080 33,899.50 20,004.50 20,004.50 

ประถมศึกษา 1,900 6,864.50 360 24,415 10,580 33,539.50 19,704.50 19,704.50 

มัธยมศึกษาตอนต้น 3,500 8,582.50 450 23,550 9,800 35,082.50 22,332.50 22,332.50 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 3,800 8,582.50 450 23,100 9,800 35,932.50 22,632.50 22,632.50 

 

หมายเหตุ ตาราง 16 -18 เป็นอัตราการอุดหนุนรายบุคคลนักเรียนโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ตามตารางแนบท้าย 

           ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 
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ส่วนที่ 3 
ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาระบบการเรียนรู้ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป้าหมาย 
    1. คุณภาพของการศึกษาเอกชนดีขึ้น ผู้เรียนได้รับการพัฒนาขีดความสามารถ    

เต็มตามศักยภาพที่มี มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีทักษะชีวิต มีความรู้ มีทักษะที่

จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

    2. โรงเรียนเอกชนบริหารและจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยความ

รับผิดชอบต่อผู้เรียน โดยประชาชนมีความเชื่อมั่นต่อการให้บริการทางการศึกษา         

และเหมาะสมกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมในพ้ืนที่ 

แนวทางการพัฒนา 
    1. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีค่านิยมและวัฒนธรรมที่ดีงาม 

รวมถึงการวางพ้ืนฐานการเรียนรู้ที่ เหมาะสมในแต่ละช่วงวัยและนาไปปฏิบัติได้        

โดยบูรณาการกระบวนการจดัการเรียนรู้ในหลักสูตรสถานศึกษารวมทั้งส่งเสริมการจดั

กิจกรรมการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน 

    2. ส่งเสริมและพัฒนาให้สถานศึกษาปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ การวัดและ

ประเมินผลให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะสาหรับศตวรรษที่ 21  

    3. ส่งเสริมการพัฒนาการเรยีนรูต้ลอดชวีติผ่านกลไกตา่ง ๆ อาทิ การจัดการเรยีน

การสอนแบบออนไลน์ การพัฒนาหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน         

นอกระบบให้เชื่อมโยงกับหลักเกณฑ์ของหน่วยงานด้านการส่งเสริม กากับดูแล

คุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ  

    4. เสริมสร้ างความร่วมมือ ในการพัฒนาการศึกษาร่วมกับหน่วยงาน /

สถาบันการศึกษา ทั้งในและต่างประเทศ  

    5. กากับ ส่งเสริม และสนับสนุนให้โรงเรียนเอกชนจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ        

ได้มาตรฐาน บริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและรับผิดชอบต่อผลลัพธ์             

ของผู้เรียน 
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ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน ด ำเนินกำรส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ

ที่พึงประสงค์ มีค่ำนิยมและวัฒนธรรมที่ดีงำม กำรวำงพ้ืนฐำนกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมในแต่ละช่วงวัย

และน ำไปปฏิบัติได้ โดยบูรณำกำรกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ในหลักสูตรสถำนศึกษำ รวมทั้งส่งเสริม

กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน ส่งเสริมและพัฒนำให้สถำนศึกษำปรับเปลี่ยน

ระบบกำรเ รียนรู้ กำรวัดและประเมินผลให้ เอื้อต่อกำรพัฒนำทักษะส ำหรับศตวรรษที่  21                        

กำรพัฒนำกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตผ่ำนกลไกต่ำงๆ โดยกำรจัด กิจกรรมต่ำงๆ ดังนี้ 

 
ปลกูฝังคณุธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมและกำรเสรมิสรำ้งจิตสำธำรณะ 

และกำรเป็นพลเมืองด ี

1.1 จัดอบรมหลักสูตร “ผู้ก ำกับลูกเสือขั้นควำมรู้ทั่วไป และผู้ก ำกับลูกเสือส ำรอง                 

ขั้นควำมรู้ เบื้องต้น” (C.B.T.C.) ให้ กับผู้บริหำรและครูโรงเรียนเอกชน เพ่ือให้ผู้บริหำร                     

และครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน (ลูกเสือ) ได้มีคุณวุฒิทำงลูกเสือ มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ              

ในจุดหมำย วัตถุประสงค์และวิธีกำรฝึกอบรมผู้เรียนตำมแนวของส ำนักงำนลูกเสือแห่งชำติ 

สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับไปใช้ในกำรฝึกอบรมและจัดกำรเรียนกำรสอนกิจกรรมลูกเสือ                  

เพ่ือพัฒนำผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-3 ให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมมำตรฐำน

คุณภำพผู้ เรียน ได้อย่ำงถูกต้องและเหมำะสม มีผู้ เข้ ำรับกำรอบรม จ ำนวน 21 คน                    

จำก 9 โรงเรียน 
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ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 

 
 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้                       

 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2 กิจกรรม “วันพ่อแห่งชำติ” ร่วมโซนกิจกรรม “วัยใสปล่อยพลัง ปังสุดใจ” กำรจัดงำน 

แบ่งเป็น 3 ประเภท ได้แก่ “3 ส” 1) สำมำรถ 2) สร้ำงสรรค์ 3) สืบสำน เพ่ือให้เป็นพ้ืนที่ส ำหรับแสดง

ควำมสำมำรถของเด็กและเยำวชน ที่หลำกหลำย เช่น ด้ำนศิลปะ ด้ำนดนตรี  ด้ำนกีฬำ น ำเสนอผลงำน

สร้ำงสรรค์ของเด็กและเยำวชนที่ท ำประโยชน์หรือช่วยเหลือผู้อื่น น ำเสนอ/สำธิต/สอนหลักสูตรระยะ

ส้ัน/ ตั้งบูธเชิญชวนหรือประชำสัมพันธ์กิจกรรมที่เป็นกำรสืบสำนตำมแนวพระรำชด ำริในด้ำนต่ำง ๆ มี

ครูและนักเรียนโรงเรียนเอกชนเข้ำร่วมกิจกรรม จ ำนวน 140 คน  

1.3 พัฒนำเทคนิคกำรจัดกำรเรียนกำรสอนด้ำนกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม

กิจกรรม“กำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม กับครูมืออำชีพ” เพ่ือให้ผู้บริหำรและครูโรงเรียน

เอกชน มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในบทบำท หน้ำที่ของตนเอง ควำมคิดเชิงบวกกับกำรท ำงำนใน

องค์กรและกำรสร้ำงวัฒนธรรมองค์กรที่ดี ค ำนึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม กำรท ำงำนเป็นทีม 

ตระหนักถึงสิทธิเด็ก กำรคุ้มครองเด็กจำกกำรถูกล่วงละเมิด กำรวิเครำะห์ถึงควำมพร้อมในกำร

รับมือ และจัดกำรกับกำรล่วงละเมิดที่อำจเกิดขึ้นภำยในโรงเรียน และสำมำรถจัดท ำแผนกำร

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม สร้ำงส่ือ นวัตกรรมในกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในโรงเรียน 

จ ำนวน 2 รุ่น ๆ ละ 120 คน รวมทั้งส้ิน 240 คน จำก 103 โรง 
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 2 พัฒนำกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนกำรสอนปฐมวัย 

ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำให้เด็กปฐมวัยได้รับกำรพัฒนำทำงด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์ 

จิตใจ สังคมและสติปัญญำอย่ำงเต็มตำมศักยภำพ ด ำเนินกำรส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนำ

โรงเรียนเอกชนที่เปิดสอนระดับปฐมวัย ให้สำมำรถจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ที่สอดคล้อง           

กับหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย พุทธศักรำช 2560 และพัฒนำบุคลำกรปฐมวัยให้มีควำมเข้มแข็ง

ทำงวิชำกำรตำมหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย มีทักษะ ควำมรู้ ควำมเชี่ยวชำญ ที่เหมำะสม             

กับวิชำชีพในกำรดูแลและพัฒนำกำรเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย อันจะส่งผลให้เด็กปฐมวัยในโรงเรียน

เอกชนมี พัฒนำกำร เต็มศักยภำพของแต่ล ะคน มีควำมพร้อมที่ จ ะ เ รียน รู้ ส่ิงต่ ำงๆ                     

และมีคุณลักษณะที่เหมำะสมตำมช่วงวัย โดยกำรจัดกิจกรรม “พัฒนำพ่ีเลี้ยงเด็กปฐมวัย        

ในโรงเรียนเอกชน” ในส่วนภูมิภำคและกรุงเทพมหำนคร ซึ่งมีสำระส ำคัญประกอบด้วย จิตวิทยำ

พัฒนำกำรเด็ก บทบำทของพ่ีเลี้ยงเด็ก กำรดูแลสุขภำพเด็ก สิทธิเด็ก และกฎหมำยที่เก่ียวข้อง

อื่นๆ เช่น เร่ืองกำรประเมินพัฒนำกำรเด็ก, คุณธรรมจริยธรรมของผู้ดูแลเด็ก, กำรดูแลป้องกัน

อุบัติเหตุและกำรปฐมพยำบำล กำรติดตำมผล หลังกำรอบรมจำกครูประจ ำชั้นเรียน โดยสังเกต

พฤติกรรมกำรปฏิบัติงำนของพ่ีเลี้ยงเด็กปฐมวัยที่เข้ำรับกำรพัฒนำ พบว่ำพ่ีเลี้ยงมีพัฒนำกำร

เพ่ิมขึ้นทุกด้ำนตำมหลักสูตรกำรอบรม มี พ่ี เลี้ยงเด็กปฐมวัยที่ เข้ำ รับกำรพัฒนำทั้งส้ิน                   

จ ำนวน 11,257 คน จำก 2,346 โรง 
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ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 

 
 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้                       

พัฒนำหลักสูตร กระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ กำรวัดและประเมินผล 

พัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะตำมมำตรฐำนอำชีพ ด ำเนินกำรดังนี้ 

 

 

 

 

  

 

 1) จัดท ำกรอบและ พัฒนำหลักสูตร โรง เรียน              

นอกระบบตำมมำตรฐำนอำชีพ ผู้ทรงคุณวุฒิจำกกรม

กิจกำรเด็กและเยำวชน และสถำบันคุณวุฒิวิชำชีพ 

(องค์กำรมหำชน ) ผู้ แทนสมำคมโรงเรียนบริบำล                 

และผู้แทนโรงเรียนนอกระบบที่เก่ียวข้อง ร่วมจัดท ำและ

วิพำกษ์หลักสูตรกลุ่มกำรดูแลเด็ก และหลักสูตรกลุ่ม

อำหำรส ำหรับผู้สูงอำยุ เพ่ือใช้ส ำหรับกำรจัดกำรเรียนกำร

สอน จ ำนวน 4 หลักสูตร ดังนี้  1) หลักสูตรผู้ดูแลเด็ก

พ้ื นฐ ำนจ ำ นวน  70 ชั่ ว โ มง  2) หลั กสู ต รผู้ ดู แ ล เด็ ก            

มื ออ ำชีพ  จ ำนวน 70 ชั่ ว โมง  3) หลั กสูตรอำหำร             

เ พ่ือ สุขภำพส ำห รับผู้ สู งอำ ยุ  จ ำนวน 90 ชั่ ว โมง              

4) หลักสูตรอำหำรไทย  มืออำชีพ จ ำนวน 90 ชั่วโมง  

 2) พิจำรณำหลักสูตรโรงเรียนนอกระบบตำม

มำตรฐำนอำชีพ ผู้ทรงคุณวุฒิจำกสถำบันคุณวุฒิ

วิ ช ำ ชีพ  ( องค์ ก ำ รมห ำชน )  มห ำวิ ทย ำลั ยต่ ำ งๆ                     

ผู้แทนสมำคมโรงเรียนบริบำล สมำคมบำริสต้ำไทย และผู้แทน

โรงเรียนนอกระบบที่เ ก่ียวข้อง ร่วมกันจัดท ำหลักสูตรและ

วิพำกษ์หลักสูตรต้นแบบโรงเรียนนอกระบบตำมมำตรฐำนอำชีพ ส ำหรับกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 

จ ำนวน 5 หลักสูตร ดังนี้ 1) หลักสูตรกำรตลำดดิจิทัลเพ่ือสร้ำงธุรกิจออนไลน์ จ ำนวน 60 ชั่วโมง 

2) หลักสูตรนักสร้ำงสรรค์เนื้อหำ (Content Creator) จ ำนวน 42 ชั่วโมง 3) หลักสูตรบำริสต้ำ 

จ ำนวน  50 ชั่ ว โมง4) หลั กสูตรพนั กงำนบริ ก ำ รอำหำรแล ะ เค ร่ื องดื่ มบน เ รือส ำ ร ำญ                      

จ ำนวน 90 ชั่วโมง 5) หลักสูตรพนักงำนต้อนรับผู้ป่วยจ ำนวน 70 ชั่วโมง 
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กำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนสู่กำรเรียนรู้ฐำนสมรรถนะ มีเป้ำหมำยให้ผู้เรียนทุกระดับเป็น

ผู้มีควำมรู้ ทักษะและใฝ่เรียนรู้ มีทักษะในกำรด ำรงชีวิตในโลกยุคใหม่ รู้เท่ำทันกำรเปลี่ยนแปลงของ

สังคมและโลก ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนด ำเนินกำร ดังนี้ 
 

 1. กำรอบรมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือพัฒนำงำนวิชำกำรในโรงเรียนเอกชน 

จ ำนวน 2 เร่ือง คือ  

  1.1 “กำรศึกษำฐำนสมรรถนะสู่กำรปฏิบัติในห้องเรียน” จ ำนวน 5 รุ่น เพ่ือสร้ำง            

องค์ควำมรู้เก่ียวกับกำรจัดกำรเรียนรู้แบบฐำนสมรรถนะ ให้แก่ผู้บริหำรและครูโรงเรียนเอกชน                 

และได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบกำรณ์กำรจัดกำรเรียนรู้แบบฐำนสมรรถนะ มีผู้บริหำรและครู                

เข้ำรับกำรอบรม จ ำนวน 605 คน จำก 409 โรงเรียน  

  1.2 “กำรพัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้ เรียนโดยใช้กำรวัดและประเมินผลแนวใหม่ ”                  

เพ่ือให้ผู้บริหำรและครูโรงเรียนเอกชน มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเก่ียวกับกำรวัดและประเมินผลแนวใหม่              

ที่สำมำรถสะท้อนคุณภำพของผู้เรียน สำมำรถน ำผลไปใช้พัฒนำผู้เรียนได้อย่ำงแท้จริงและสอดคลอ้ง

กับรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ของแต่ละโรงเรียน มีผู้บริหำรและครูเข้ำรับกำรอบรม จ ำนวน                  

5,802 คน จำก 1,301 โรงเรียน  

   2. ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดและส ำนักงำนกำรศึกษำเอกชนจังหวัด จัดอบรมเรื่อง                  

กำรพัฒนำงำนด้ำนวิชำกำรในโรงเรียนเอกชน ซึ่งประกอบด้วย 1) หลักสูตรฐำนสมรรถนะ                

2) แนวทำงกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ของสถำนศึกษำในสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรค

ติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 3) กำรจัดท ำเอกสำรหลักฐำนทำงกำรศึกษำที่กระทรวงศึกษำธิกำรก ำหนด 

และ 4) กำรยกระดับคุณภำพกำรสอนด้วยกระบวนกำรโค้ช เพ่ือปรับบทบำทของครูโรงเรียนเอกชน 

ให้เป็นครูในศตวรรษที่ 21 เพ่ือให้ผู้บริหำรและครูโรงเรียนเอกชนในจังหวัด มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ

เ ก่ียว กับกำรพัฒนำงำนด้ ำนวิชำกำรของโรง เ รียน สำมำรถน ำ ไปปฏิบัติ ใน โรง เ รียน                               

ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ มีผู้บริหำรและครูโรงเรียนเอกชนเข้ำรับกำรอบรม รวมจ ำนวนทั้งส้ิน                 

8,918 คน จำก 2,377 โรงเรียน  
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ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้                       

อบรมครูผูส้อนวิชำวทิยำศำสตร์ คณิตศำสตร์ และเทคโนโลยีในโรงเรียนทีเ่ขำ้ร่วมโครงกำรหอ้งเรยีน

พิเศษวิทยำศำสตร์ (มัธยมศึกษำตอนต้นและมัธยมศึกษำตอนปลำย) 

 

   

  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 

ร่วมกับสถำบันส่ง เสริมกำรสอนวิทยำศำสตร์และ

เทคโนโลยี (สสวท.) ได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำ

กระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ส ำหรับผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ 

ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ จ ำนวน 2 เร่ือง คือ 

 1) กำรพัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้

ส ำหรับผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ เร่ือง อิเล็กทรอนิกส์ 

เซ็นเซอร์ กับกำรท ำโครงงำนวิทยำศำสตร์ ผ่ำนระบบ 

Zoom Meeting และ Facebook Live เพ่ือให้ครูผู้สอน 

มี คว ำม รู้ เ ก่ี ยว กับอุ ปกรณ์ ไฟฟ้ำ อิ เ ล็ กทรอนิ ก ส์                      

กำรท ำ โครงงำนอย่ ำงง่ ำย ควำมรู้ด้ ำน เซนเซอร์               

และกำรประมวลผลข้อมูลเพ่ือน ำมำใช้ในกำรเรียนกำรสอน

และกำรพัฒนำโครงงำนต่อไป สำมำรถส่งเสริมและแนะน ำ

นักเรียนในกำรท ำโครงงำนวิทยำศำสตร์ได้ด้วยกำรคิด

อย่ำงเป็นระบบ ผู้บริหำร ครูผู้สอนรำยวิชำวิทยำศำสตร์ 

คณิตศำสตร์ และเทคโนโลยี ของโรงเรียนที่ เข้ำร่วม

โครงกำรห้องเรียนพิเศษวิทยำศำสตร์ จ ำนวน 195 คน                

จำก 70 โรงเรียน  

 

2) อบรมภำษำไพทอนส ำหรับกำรสอนคณิตศำสตร์            

และวิทยำศำสตร์แบบบูรณำกำร เพ่ือให้ครูผู้สอน

วิทยำศำสตร์ คณิตศำสตร์และเทคโนโลยี มีควำมรู้

ควำมเข้ำใจเก่ียวกับภำษำโปรแกรมคอมพิวเตอร์           

คือ ภำษำไพทอน และสำมำรถน ำไปจัดกำรเรียนกำร

สอนแบบบู รณำกำรกั บกำรสอนคณิตศำสตร์            

และวิทยำศำสตร์ได้ มีผู้บริหำรและครูเข้ำร่วมกำรประชุม 

จ ำนวน 318 คน จำก 109 โรงเรียน 
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พัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนคณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์  

และเทคโนโลยี 

กำรส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ของโรงเรียนเอกชน  

 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนได้จัดสรรงบประมำณไปยัง

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด และส ำนักงำนกำรศึกษำเอกชนจังหวัด เพ่ือส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน

ทั้งโรงเรียนในระบบและนอกระบบ ให้ด ำเนินกำรจัดกิจกรรม คือ กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะกรรมกำร

ประสำนและส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนระดับจังหวัดและคณะกรรมกำรประสำนและส่งเสริมกำรศึกษำ

เอกชนนอกระบบระดับจังหวัด ได้ร่วมกันหำรือ วิเครำะห์สภำพปัญหำควำมต้องกำร เพ่ือก ำหนด

แนวทำงกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนทั้งในระบบและนอกระบบ ให้มีคุณภำพสอดคล้องกับ

สถำนกำรณ์ปัจจุบัน สร้ำงควำมเข้มแข็งให้กับกำรศึกษำเอกชน สรุปประเด็นได้ ดังนี้ 1) แนวทำง

ขับเคลื่อนพัฒนำกำรศึกษำเอกชน 2) กำรบริหำรจัดกำรศึกษำให้มีคุณภำพ 3) กำรวัดและประเมินผล

โรงเรียนเอกชน 4) กำรจัดท ำแผนพัฒนำโรงเรียนเอกชน 5) กำรจัดกำรศึกษำในยุค New Normal       

กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และกำรบริหำรจัดกำรในโรงเรียนเอกชน  

ซึ่งด ำเนินกำรดังนี้ 1) อบรมเจ้ำหน้ำที่ธุรกำรโรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภทสำมัญศึกษำ 20 โรง        

2) จัดท ำคู่มือกำรปฏิบัติงำนธุรกำรให้โรงเรียนนอกระบบ จ ำนวน 1 ฉบับ 

 

  

 

พัฒนำทักษะกำรออกแบบกิจกรรมกำรจัดกำร

เรียนรู้ด้ำนคณติศำสตร์ วิทยำศำสตร์ และเทคโนโลยี ใน

กำรพัฒนำผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 ส ำนักงำน

คณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน ร่วมกับสถำบัน

เทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง (สจล.) 

ด ำเนินกำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรเรียนรู้สะเต็มศึกษำ 

(STEM Education) ด้วยกำรฝึกอบรมครูระดับประถมศึกษำตอนต้น หลักสูตร 18 ชั่วโมง                 

จ ำนวน 1 หลักสูตร และระดับประถมศึกษำตอนปลำย หลักสูตร 18 ชั่วโมง จ ำนวน 1 หลักสูตร            

ในรูปแบบออนไลน์ เพ่ือพัฒนำสมรรถนะครูด้ำนเทคนิคกำรสอนทักษะกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้              

ในรูปแบบออนไลน์เพ่ือพัฒนำสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 ท ำให้ครูสำมำรถสร้ำงนวัตกรรมกำรจัดกำร

เรียนรู้ แบบบูรณำกำร 4 สำขำวิชำ ได้แก่  วิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศำสตร์                     

และคณิตศำสตร์ โดยมีสำระส ำคัญ 4 หน่วย ดังนี้ 1) กำรยกระดับคุณภำพครู ด้ำนสมรรถนะกำร

จัดกำรเรียนรู้ตำมแนวทำงสะเต็มศึกษำ (STEM Education) 2) กำรพัฒนำกำรออกแบบกิจกรรม

 4 
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ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 

 
 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้                       

กำรเรียนรู้ตำมแนวสะเต็ม (STEM) โดยใช้ โครงงำนเป็นฐำน (Project Based Learning)                 

ในกำรขับเคลื่อนกำรเรียนรู้ 3) กำรใช้เทคโนโลยีในกำรจัดกำรเรียนรู้ในรูปแบบออนไลน์ตำมแนวทำง

สะเต็มศึกษำ (STEM Education) 4) กำรออกแบบกิจกรรมกำรเรียนรู้ตำมแนวคิดสะเต็มศึกษำ 

(STEM Education) ผ่ำนแผนกำรจัดกำรเรียน ส่งผลให้ผู้เรียนมีองค์ควำมรู้และสำมำรถสร้ำงสรรค์

นวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์ โดยใช้ทักษะกระบวนกำรคิดอย่ำงเป็นระบบ และสร้ำงผู้เรียนรุ่นใหม่ให้มีทักษะ

กำรเ รียน รู้ ในศตวรรษที่  21 มีค รูผู้สอนระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-3 เข้ ำรับกำรอบรม                     

จ ำนวน 425 คน จำก 259 โรง และครูผู้สอนระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 4-6 จ ำนวน 393 คน                

จำก 256 โรง รวมทั้งส้ินจ ำนวน 818 คน จำก 515 โรง  
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ส่งเสริมกำรเรียนภำษำคอมพิวเตอร์ (Coding) 

 

 

  

 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนร่วมกับ

สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบัง (สจล.) 

ด ำเนินกำรพัฒนำครู โรงเรียนเอกชนในรูปแบบออนไลน์                 

เพ่ือส่งเสริมและพัฒนำครูโรงเรียนเอกชนในกลุ่มสำระเทคโนโลยี 

(วิทยำกำรค ำนวณ) และภำษำคอมพิวเตอร์  (Coding) 

ตลอดจนกำรใช้เทคโนโลยีที่เหมำะสมในกำรบูรณำกำรควำมรู้  

และสร้ำงสรรค์นวัตกรรม สำมำรถออกแบบกิจกรรมกำรเรียนรู้

และน ำไปใช้ ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนได้ตรงตำมเป้ำหมำยและมำตรฐำนกำรเรียนรู้ ได้                          

อย่ำงมีประสิทธิภำพ สร้ำงสมรรถนะให้ผู้เรียน เกิดทักษะของคนในศตวรรษที่ 21 กำรใช้ทักษะกำรคิด

เชิงค ำนวณ ควำมรู้ทำงด้ำนวิทยำกำรคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีและกำรส่ือสำรในกำรแก้ปัญหำที่พบ

ในชีวิตจริงได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ มีครูสมัครเข้ำร่วมกำรอบรมจ ำนวน 832 คน จำก 407 โรงเรียน 

และครูที่ผ่ำนกำรอบรม จ ำนวน 817 คน แบ่งเป็นระดับประถมศึกษำตอนปลำย (ชั้นประถมศึกษำปีที่ 

4-6) จ ำนวน 582 คน ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น (ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1-3) จ ำนวน 235 คน                

แบ่งออกเป็น 2 หลักสูตร ดังนี้  

 1) หลักสูตรระดับประถมศึกษำตอนปลำย เนื้อหำกำรอบรมประกอบด้วย กำรเรียนรู้เพ่ือ

พัฒนำแนวคิดเชิงค ำนวณ เช่น โลกใต้ทะเล บริษัทก ำจัดขยะ กำรเขียนโปรแกรมและกำรสร้ำงชิ้นงำน

ออนไลน์โดยใช้ Scratch กำรสร้ำงนวัตกรรมทำงเทคโนโลยีดิจิทัล ฝึกเขียนโปรแกรมโดยใช้ 

micro:bit ตลอดจนสำมำรถน ำกิจกรรมไปประยุกต์ใช้โดยเลือกใช้ส่ืออุปกรณ์ที่ได้รับแจกส่งแผนกำร

จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนแพลตฟอร์มออนไลน์  

 2) หลักสูตรระดับมัธยมศึกษำตอนต้น เนื้อหำกำรอบรมประกอบด้วย กำรออกแบบ

อัลกอริทึมและแอปพลิเคชัน กำรสร้ำงนวัตกรรมทำงเทคโนโลยีดิจิทัลโดยกำรเขียนโปรแกรมโดยใช้ 

micro:bit กำรน ำแมคคำทรอนิกส์ (Mechatronics) มำพัฒนำโครงงำน ตลอดจนสำมำรถน ำ

กิจกรรมไปประยุกต์ใช้โดยเลือกใช้ส่ืออุปกรณ์ที่ได้รับแจกส่งแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ผ่ำนแพลตฟอร์ม

ออนไลน์ 
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ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 

 
 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้                       

ส่งเสริมกำรเรียนกำรสอนภำษำต่ำงประเทศ 

 

 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริม

กำรศึกษำเอกชน (สช.) ร่วมกับคณะกรรมกำร

ประสำนและส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนนอกระบบ 

กรุงเทพมหำนคร จัดอบรมครูสอนภำษำอังกฤษ                

" The Countryside International School” 

หัวข้อ “กำรสอนภำษำอังกฤษในยุค Digital” 

ผ่ำนทำงระบบ Zoom Application และ Facebook live โดยมุ่งเน้นปรับกระบวนกำรเรียน               

กำรสอนภำษำอังกฤษในรูปแบบที่ทันสมัยให้กับครูไทย กำรส่ือสำร อบรมเทคนิคกำรสอน กำรจัดท ำ

ส่ือ นวัตกรรมกำรศึกษำ เทคนิคกำรสอนภำษำอังกฤษ เช่น กำรเล่ำเร่ืองจำกภำพ กำรใช้เพลงแร็พ 

กำรใช้ค ำพิเศษ กำรพูดโต้ตอบแบบง่ำย กำรปรับทัศนคตินักเรียนให้กล้ำพูด และกำรใช้เว็บไซต์             

เป็นส่ือกำรสอน ให้ครูได้เรียนรู้ มีทักษะและประยุกต์กำรใช้เทคโนโลยีมำใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน

ให้สำมำรถน ำไปปรับใช้ได้กับนักเรียน มีครูสอนวิชำภำษำอังกฤษเข้ำรับกำรพัฒนำผ่ำนระบบ              

Zoom Application จ ำนวน 250 คน และ Facebook live จ ำนวน 1,235 คน จำก 423 โรง 

รวมทั้งส้ิน จ ำนวน 1,485 คน 
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ประเมินคุณภำพผู้เรียนระดับกำรศึกษำภำคบังคับ 

 

 

ประเมินกำรอ่ำน (Reading Test : RT)  

นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2563  

  นักเ รียนโรงเรียนเอกชนชั้นประถมศึกษำปีที่  1 สมัครใจเข้ำ รับกำรประเมิน                   

จ ำนวน 149,438 คน และได้รับกำรประเมินกำรอ่ำน (กำรอ่ำนออกเสียงและกำรอ่ำนรู้เร่ือง)                      

จ ำนวน 140,776 คน จำก 2,049 โรง พบว่ำ ควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน (กำรอ่ำนออกเสียง               

และกำรอ่ำนรู้เร่ือง) มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 72.72 (คุณภำพระดับดี) และมีนักเรียนที่มีผลกำรประเมิน

อยู่ในระดับผ่ำนเกณฑ์ (คุณภำพระดับพอใช้ถึงระดับดีมำก) คิดเป็นร้อยละ 95.62 เมื่อพิจำรณำ               

ผลกำรประเมินจ ำแนกเป็นรำยด้ำน พบว่ำ ควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนออกเสียง มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

74.46 ส่วนควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนรู้เร่ือง มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 70.93 (คุณภำพระดับดี)  

 

ด้ำน คะแนนเฉลีย่รอ้ยละจ ำแนกตำมสงักัด 

ประเทศ สพฐ สช. อปท. กทม. อว. ตชด. พัทยำ โฮมสคลู 

 

กำรอ่ำนออกเสียง 

คะแนนเฉล่ียร้อยละ 74.14 74.13 74.66 71.99 77.92 80.60 59.93 64.32 69.67 

ส่วนเบีย่งเบนมำตรฐำน S.D. 13.60 13.29 14.51 14.54 12.87 12.71 13.90 16.41 15.22 

 

กำรอ่ำนรู้เร่ือง 

คะแนนเฉล่ียร้อยละ 71.86 72.23 70.93 69.59 75.16 73.81 65.77 61.65 68.50 
ส่วนเบีย่งเบนมำตรฐำน S.D. 9.45 9.28 9.73 9.97 9.29 8.64 10.07 9.80 8.30 

 

รวม 2 ด้ำน 

คะแนนเฉลีย่รอ้ยละ 73.02 73.20 72.72 70.82 76.56 77.28 62.87 63.02 68.40 

สว่นเบีย่งเบนมำตรฐำน S.D. 21.18 20.72 28.18 22.48 20.20 19.80 21.76 24.58 22.32 

 

ประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2563 

  นักเรียนโรงเรียนเอกชนชั้นประถมศึกษำปีที่  3 สมัครใจเข้ำ รับกำรประเมิน                      

จ ำนวน 155,885 คน และได้รับกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (ควำมสำมำรถด้ำนคณิตศำสตร์                 

และด้ำนภำษำไทย) จ ำนวน 139,940 คนจำก 1,971 โรง พบว่ำ คุณภำพผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

43.76 (คุณภำพระดับพอใช้) และมีนักเรียนที่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับผ่ำนเกณฑ์ (คุณภำพระดับ

พอใช้ถึงระดับดีมำก) คิดเป็นร้อยละ 76.79 โดยผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนคณิตศำสตร์                 

มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละเท่ำกับ 39.91 (คุณภำพระดับพอใช้) และควำมสำมำรถด้ำนภำษำไทย มีคะแนน

เฉลี่ยร้อยละเท่ำกับ 47.60 (คุณภำพระดับพอใช้)          

 

ควำมสำมำรถ ประเทศ สพฐ. สช. อปท. กทม. อว. ตชด. พัทยำ โฮมสคลู 

ด้ำนคณติศำสตร์ 

(Mathematics) 

40.47 41.30 39.91 36.69 36.90 51.51 35.05 31.78 43.37 

ด้ำนภำษำไทย (Thai 

Language) 

47.46 47.76 47.60 44.68 47.18 56.02 41.04 40.20 51.96 

รวม 2 ดำ้น 43.97 44.53 43.76 40.69 42.04 53.76 38.04 35.99 47.66 
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ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 

 
 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้                       

ส่งเสริมควำมร่วมมือกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอนภำษำจีน 
 

 1) ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนร่วมมือกับส ำนักงำน Hanban 

และโรงเรียนเอกชนที่ต้องกำรครูอำสำสมัครจีน : ส่ือสำรประชำสัมพันธ์กำรขอรับครูอำสำสมัครจีน

กับโรงเรียนเอกชนทั่วประเทศ ชี้แจงขั้นตอนและรำยละเอียดเมื่อครูอำสำสมัครเดินทำงถึงประเทศไทย

จะต้องเข้ำรับกำรกักตัวเป็นเวลำอย่ำงน้อย 14 วัน ในสถำนที่กักกันตัวทำงเลือก (Alternative 

Quarantine – AQ) โดยทำงโรงเรียนเป็นผู้รับผิดชอบค่ำใช้จ่ำยทั้งหมด และเมื่อครบก ำหนดกำร

กักตัว จึงประสำนให้ทำงโรงเรียนทรำบและรับครูอำสำสมัครจีนกลับไปโรงเรียนเพ่ือปฏิบัติหน้ำที่              

มีครูอำสำสมัครจีนเดินทำงมำสอนในโรงเรียนเอกชน 24 โรง รวมจ ำนวน 52 คน 

  2) กำรประกวดสุนทรพจน์และควำมรู้

ภำษำจีน ระดับมัธยมศึกษำ “สะพำนสู่ภำษำจีน ”                 

คร้ังที่ 14 รอบคัดเลือกระดับภูมิภำค ผ่ำนศูนย์จัด

ประกวดสุนทรพจน์  จ ำนวน 6 ศูนย์ทั่ วประ เทศ          

มีนักเรียนและครูผู้ฝึกสอนเข้ำร่วมกำรแข่งขันทั้งหมด 

จ ำนวน 62 คน แข่งขันในรูปแบบออนไลน์ 3 รอบ ดังนี้ 

1) คัดเลือกตัวแทนระดับภูมิภำค 2) คัดเลือกตัวแทน

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน              

3) คัดเลือกตัวแทนประเทศไทย จ ำนวน 1 คน ซึ่งผู้ที่ ได้รับคัดเลือก คือ นำยณัฐภัทร แซ่ชู                

ตัวแทนจำก ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน โรงเรียนกวงหมิงหัวเฉียว              

จังหวัดเชียงรำย เพ่ือเข้ำร่วมกำรแข่งขันในระดับนำนำชำติ ณ สำธำรณรัฐประชำชนจีน 
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พัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
 

 

1. ด ำเนินงำนพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ ดังนี ้
 ( 1)  แ ต่ ง ตั้ ง คณ ะ ท ำ ง ำ น ซึ่ ง  ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย

ผู้ทรงคุณวุฒิภำยนอกและข้ำรำชกำร เพ่ือวิเครำะห์และ

ปรับปรุงแก้ไขรำยละเอียดเอกสำรเล่มแนวด ำเนินกำรประกัน

คุณภำพภำยในสถำนศึกษำประเภทสำมัญศึกษำ ตำม

กฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 โดย

น ำข้ อ เสนอแนะและข้อค้นพบจำกกำร ใช้ เป็ น เอกสำร

ประกอบกำรอบรม และกำรน ำไปใช้เป็นคู่มือด ำเนินงำนประกัน

คุณภำพภำยในของโรงเรียนเอกชน มำทบทวนปรับปรุง

พัฒนำให้มีควำมสมบูรณ์ย่ิงขึ้น  

(2) วิเครำะห์รูปแบบรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของ

โรงเรียน (SAR) กับเกณฑ์กำรประเมินคุณภำพภำยนอกระยะที่ 1 และปรับรูปแบบให้สอดรับกับเกณฑ์

กำรประเมิน เนื่องจำกกำรประเมินคุณภำพภำยนอกจะเน้นประเมินจำกรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง

ของโรงเรียน (SAR) เป็นหลัก สำมำรถน ำไปใช้ในระบบสำรสนเทศกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ E-

SAR ด้วย 

 

  2. กำรอบรมสำรสนเทศกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (E - SAR) 

   1) ทดสอบกำรใช้งำนของระบบ

สำรสนเทศกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ              

(E-SAR) โดยให้โรงเรียนเอกชนเข้ำมำร่วม

ทดสอบกำรใช้งำนระบบ จ ำนวน 9 โรง           

โรงละ 2 คน เพ่ือเป็นกำรทดสอบกำรน ำเข้ำ

ข้อมูลรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของ

สถำนศึ กษำ  (SAR) ผ่ ำนร ะบบออน ไลน์              

มีผู้เข้ำร่วมประชุม รวมทั้งส้ิน 25 คน  
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ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 

 
 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้                       

  2 )  อบรมร ะบบสำ รสน เทศกำรปร ะกั น        

คุณภำพกำรศึกษำ (E-SAR)  โ รง เรียน เอกชน                       

ในกรุงเทพมหำนคร เพ่ือสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจระบบ

สำรสนเทศกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ (E-SAR) 

ให้แก่ผู้บริหำร ครู และบุคลำกรโรงเรียนเอกชน            

ในกรุงเทพมหำนคร ให้สำมำรถส่งข้อมูลรำยงำนผล

กำรประเมินตนเอง (SAR) ผ่ำนระบบสำรสนเทศ             

ได้อย่ำงถูกต้อง แนะน ำวิธีกำรเข้ำสู่ระบบ กำรแก้ไข

ข้อมูลส่วนตัว กำรจัดท ำรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) กำรแก้ไขข้อมูล

พ้ืนฐำนโรงเ รียน กำรน ำ เข้ ำข้อมูลกำรวัดผลต่ำง ๆ (O-NET, NT, RT, I-NET) กำรดูข่ ำว

ประชำสัมพันธ์ กำรพิมพ์เอกสำร และกำรดำวน์โหลดเอกสำร มีผู้เข้ำรับกำรอบรมจ ำนวน 3 รุ่น          

รวมทั้งส้ิน 428 คน จำกโรงเรียนเอกชน 340 โรง  

 

 3 .  กำรติดตำมกำรน ำผลกำรประ เมิน

คุณภำพภำยนอกไปใช้ของโรงเรียนที่ ไม่ผ่ำน

เกณฑ์      

       นิ เทศติดตำมกำรน ำผลกำรปร ะ เมิ น

คุณภำพภำยนอกไปใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพ  

กำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนเอกชนที่ไม่ผ่ำน

ตำม เกณฑ์ก ำรปร ะ เมิ นคุณภำพภำยนอก                 

รวมทั้งส้ิน 5 โรงเรียน เพ่ือยกระดับคุณภำพกำร

จัดกำรศึกษำของโรงเรียนเอกชนได้อย่ ำง

เหมำะสมและเป็นไปได้ 

 

 4. จัดสรรงบประมำณนเิทศติดตำมกำรด ำเนนิงำนประกนัคุณภำพกำรศกึษำในโรงเรียนเอกชน  

 จัดสรรงบประมำณเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรนิเทศติดตำมกำรด ำเนินงำนประกันคุณภำพ

กำรศึกษำในโรงเรียนเอกชน ให้ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดและส ำนักงำนกำรศึกษำเอกชนจังหวัด 

เพ่ือใช้ในกำรนิเทศติดตำมกำรด ำเนินงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียนเอกชนประเภท

สำมัญศึกษำส่วนภูมิภำค จ ำนวน 3,166 โรง โดยให้แต่งตั้งคณะนิเทศติดตำมหรือให้เจ้ำหน้ำที่              

ที่มีส่วนรับผิดชอบด ำเนินกำรนิเทศติดตำมโรงเรียนตำมคู่มือกำรนิเทศติดตำมเพ่ือส่งเสริม             

กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำเอกชน และสรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมรูปแบบ               

ที่ก ำหนด 
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กำรส่งเสริมกำรประกันคุณภำพโรงเรียนเอกชน 

 5. กำรติดตำมกำรน ำผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกไปใช้ของโรงเรียนที่ไม่ผ่ำนเกณฑ์ 

คณะกรรมกำรนิเทศติดตำมตำมค ำส่ังแต่งตั้งคณะท ำงำนด ำเนินโครงกำรพัฒนำระบบกำรประกัน

คุณภำพกำรศึกษำ ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ได้เข้ำนิเทศติดตำมกำรน ำผลกำรประเมินคุณภำพ

ภำยนอกไป ใช้ ของโรง เ รียน เอกชนที่ ไม่ผ่ ำนตำมเกณฑ์กำรประ เมิน คุณภำพภำยนอก                  

โดยมีผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก อยู่ ในระดับพอใช้ โดยเป็นกำรติดตำมกำรวำงแผน                   

เพ่ือยกระดับและพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำตำมค ำแนะน ำของส ำนักงำนรับรองมำตรฐำน                

และประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (องค์กำรมหำชน) จ ำนวน 8 โรงเรียน  

 6. ขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำยกก ำลังสองของสถำนศึกษำเอกชนตำมนโยบำยของ

กระทรวงศึกษำธิกำร เพ่ือต้องกำรให้ควำมส ำคัญกับกำรเปลี่ยนนักเรียน ครู ห้องเรียน ส่ือกำร

เรียนรู้ และโรงเรียน เพ่ือยกก ำลังสองไปพร้อมกันทุกระบบ มีผู้ เข้ำร่วมประชุมประกอบด้วย 

ข้ำรำชกำรในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด 

คณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน และประธำนคณะกรรมกำรประสำนและส่งเสริมกำรศึกษำ

เอกชนจังหวัด รวมทั้งส้ิน 290 คน 
  

 

โรงเรียนเอกชนประเภทนอกระบบ  
  1. พัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพ เพ่ือพัฒนำ

ระบบกำรติดตำม และส่งเสริมระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ

โรงเรียนระบบ โดยกำรจัดท ำคู่มือติดตำมเพ่ือส่งเสริมคุณภำพ             

กำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนนอกระบบ เพ่ือให้โรงเรียนนอกระบบ

มีระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในโรงเรียน และมีกำรก ำหนด

มำตรฐำนกำรศึกษำของโรงเรียนให้สอดคล้องกับมำตรฐำน

กำรศึกษำของชำติ ซึ่งประกอบด้วย 3 มำตรฐำน คือ มำตรฐำนที ่1 

คุณภำพผู้ เรียน มำตรฐำนที่  2 คุณภำพกำรบริหำรจัดกำร                

แล ะ  ม ำตรฐ ำนที่  3  คุณภำพกำ รจั ดก ำ ร เ รี ยนก ำ รสอน                

โดยบูรณำกำรงำนด้ำนต่ำงๆ ท ำให้กำรติดตำมกำรจัดกำรศึกษำ             

มีประสิทธิภำพและประสิทธิผลย่ิงขึ้น และครอบคลุมกำรด ำเนินงำน 

5 ด้ำน ดังนี้  

 ด้ำนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐำนตำมระบบศูนย์กลำงบูรณำกำรข้อมูล (PEDC)  

 ด้ำนที่ 2 ข้อมูลกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของ โรงเรียนนอกระบบ  

 ด้ำนที่ 3 กำรด ำเนินงำนกำรประกันคุณภำพของโรงเรียนนอกระบบ  

 ด้ำนที่ 4 ปัญหำ/อุปสรรค และควำมต้องกำรในกำรสนับสนุน/ส่งเสริม  

 ด้ำนที่ 5 ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 
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ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 

 
 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้                       

2. ขับเคลื่อนระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำโรงเรียนนอกระบบ       

เพ่ือสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ             

ของโรงเรียนนอกระบบ โดยกำรผลิตส่ือในรูปแบบวีดีทัศน์เพ่ือสร้ำง

ควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรจัดส่งข้อมูลตำมแบบ

รำยงำนแสดงกิจกำรและกำรประเมินตนเอง    

ของโรงเรียนนอกระบบผ่ำนระบบศูนย์กลำง

บูรณำกำรข้อมูล (PEDC) และจัดพิมพ์คู่มือ

ติดตำมเพ่ือส่งเสริมคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ

ของโรงเรียนนอกระบบ จ ำนวน 700 เล่ม         

เ พ่ือแจกให้หน่วยงำนที่ก ำ กับดูแลโรงเ รียน               

นอกระบบในส่วนภูมิภำค ทรำบถึงแนวทำงที่ชัดเจนในกำรติดตำม 

ส่งเสริมคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนนอกระบบในพ้ืนที่  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3. ติดตำมและส่งเสริมระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ โดยหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลโรงเรียน

นอกระบบ ในส่วนภูมิภำค สนับสนุนให้โรงเรียนนอกระบบมีระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยใน

โรงเรียน และกำรก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของโรงเรียนให้สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำของ

ชำติ เป็นกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนนอกระบบให้มีประสิทธิภำพสูงขึ้น ด ำเนินกำรคร้ัง

นี้เป็นกำรติดตำมโรงเรียนนอกระบบ 5 ประเภท ได้แก้ 1) ประเภทสอนศำสนำ 2) ประเภทศิลปะและ

กีฬำ 3) ประเภทวิชำชีพ 4) ประเภทกวดวิชำ และ 5) ประเภทสร้ำงเสริมทักษะชีวิต  

  4. จัดสรรงบประมำณให้กับส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดและส ำนักงำนกำรศึกษำเอกชน

จังหวัด 5 จังหวัด ให้ด ำเนินกำรจัดตั้งคณะกรรมกำรติดตำมฯ จ ำนวน 3 คน มีหน้ำที่ร่วมกัน

ตรวจสอบควำมถูกต้อง ครบถ้วน และส่งรำยงำนผลกำรติดตำมผ่ำนระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การเสริมสร้างโอกาสทางการศึกษา 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนา 

    1. ผู้เรียนทกุคนไดร้บัโอกาสและความเสมอภาคในการเขา้ถงึการศกึษา              

ที่มีคุณภาพ ภายใต้ร ะบบจัดสรรทรัพยากรที่ เป็นธรรม สะท้อน                    

ความต้องการจ าเป็นที่แตกต่างกันของผู้เรียนและโรงเรียน 

    2. โรงเรยีนเอกชนมบีทบาทในการจดัการศกึษาเพ่ิมขึน้ 

    1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนเพ่ือให้

ผู้เรียนเข้าถึงโอกาสในการรับบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพมาตรฐาน 

    2 .  ปฏิ รู ป ร ะบบก ารคลั งด้ า นก า รศึ กษ า เ พ่ื อ เ พ่ิ มคุณภาพ                   

และประสิทธิภาพการจัดการศึกษารวมทั้งสร้างความรับผิดชอบต่อ

ผลลัพธ์และให้เอื้อต่อการเข้าถึงการศึกษาอย่างเสมอภาค ทั่วถึง และใช้

ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

    3 . จัดท าข้อ เสนอว่าด้วยการเ พ่ิมบทบาทและการมีส่วนร่วม                   

ของเอกชนในการจัดการศึกษารูปแบบต่าง ๆ และการก ากับดูแล                  

ที่เหมาะสม 
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สนบัสนนุคา่ใชจ้า่ยในการจดัการศกึษาตัง้แตร่ะดบัอนบุาล 

จนจบการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน 

 

ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนเพ่ือให้ผู้เรียนเข้าถึงโอกาสในการ                  

รับบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพมาตรฐาน สร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ และให้เอื้อต่อการ

เข้าถึงการศึกษาอย่างเสมอภาค ทั่วถึง  และใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ โดยด าเนินการดังนี้ 
 

 

 

 จัดสรรเงินอุดหนุนเพ่ือให้เด็กนักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบ

การศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย และเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายด้านการศึกษา

ให้กับผู้ปกครองส าหรับ ค่าจัดการเรียนการสอน ค่าหนังสือเรียน ค่าเคร่ืองแบบนักเรียนค่าอุปกรณ์

การเรียน และค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้แก่นักเรียนโรงเรียนเอกชนตั้งแต่ระดับชั้น               

อนุบาล 1 - ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 รวมนักเรียนทั้งส้ิน 2,010,937 คน จากโรงเรียน 3,550 

โรง ดังนี้ 

   นกัเรียนปกต ิ  จ านวน  1,597,141 คน 

ก่อนประถมศึกษา  จ านวน   429,814  คน 

ประถมศึกษา   จ านวน  865,009  คน 

มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวน  209,034 คน 

มัธยมศึกษาตอนปลาย  จ านวน    93,084 คน 

  นักเรียนการกศุล   จ านวน  409,454 คน 

ก่อนประถมศึกษา  จ านวน     72,101   คน 

ประถมศึกษา   จ านวน   159,739  คน 

มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวน    112,840 คน 

มัธยมศึกษาตอนปลาย  จ านวน    64,774  คน 

  นักเรียนพิการ   จ านวน   4,342  คน 

ก่อนประถมศึกษา  จ านวน        795 คน 

ประถมศึกษา   จ านวน      2,581 คน 

มัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวน        746 คน 

มัธยมศึกษาตอนปลาย  จ านวน        220 คน 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างโอกาสทางการศึกษา 

จัดสรรเงินอุดหนุนเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้กับครูโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญ

ศึกษาที่มีวุฒิการศึกษาต ่ากว่าปริญญาตรี มีใบประกอบวิชาชีพครู และน าส่งเงินสะสมเข้ากองทุน

สงเคราะห์ (3%) ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2553 เป็นต้นไป ตามที่รัฐบาลได้มีนโยบายปรับเงินเดือน

วุฒิปริญญาตรี ( 15 ,000 บาท) จ านวน 1 ,201 คน 324 โรง เ พ่ือสร้างขวัญก าลัง ใจ                              

ในการปฏิบัติงานก่อให้เกิดการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 

 

1) เงินอุดหนุนค่าอาหารเสริม (นม)  

  ให้นักเรียนโรงเรียนเอกชนตั้งแต่

ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6                  

ทุกคน (อัตราวันละ 7 บาท ปีล ะ 260 วัน                 

หรือคนละ 1,820 บาท/ปี) จ านวน 1,526,995 คน          

3,284 โรง  

 ปฐมวัย        =   501,297 คน  

 ประถมศึกษา   = 1,025,698 คน 

 

 2) เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน  

  ให้นักเรียนโรงเรียนการกุศลและ

โรงเ รียนเอกชนสามัญทั่ ว ไปที่ ปร ะสบภาวะ                    

ทุพโภชนาการและขาดแคลน คนละ 20 บาท/วัน 

ปี ล ะ  200 วั นหรื อคนล ะ  4 ,000 บาท/ปี                   

จ านวน 228,503 คน 431 โรง 

 ปฐมวัย        = 70,890   คน 

 ประถมศึกษา   = 157,613   คน 

 

 

 

 3 เงินอุดหนุนเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวครูโรงเรียนเอกชน 

 4 
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนโรงเรียนเอกชน 

ระดับปฐมวัยและประถมศึกษา 
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เงินอุดหนุนค่าก่อสร้างและปรับปรุงโรงเรียนเอกชนการกุศล 

       เงินอุดหนุนค่าตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการ 

       ในโรงเรียนเอกชน  

จัดสรรเงินเพ่ิมพิเศษให้กับครูที่ปฏิบัติหน้าที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนที่เปิดสอน     

เฉพาะคนพิการ หรือโรงเรียนที่มีคนพิการเรียนร่วมกับคนปกติ คนละ 2,500 บาท/เดือน จ านวน 

167 คน จาก 38 โรง (เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งที่มี เหตุพิเศษตามระเบียบ ก.ค.ศ. ว่าด้วย            

เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่

สอนคนพิการ พ.ศ. 2556 และให้ได้รับในอัตราเดือนละสองพันห้าร้อยบาท : พ.ค.ก.) 

เงินอุดหนุนสิ่งอ านวยความสะดวกและสื่อบริการของนักเรียนพิการ 

เงินอุดหนนุวังไกลกังวล 
เงินอุดหนุน โรง เรียน

วชิราวุธวิทยาลัย 
ให้การอุดหนุนโรงเรียนวังไกล

กังวลด้านค่าใช้จ่ายเงินเดือนครูทุกคน              

ที่ บ ร รจุ เ ป็ นค รู รวมทั้ ง บุ ค ล ากรอื่ น          

ในโรงเรียน จ านวน 1,500,000 บาท/ปี 

เป็นกรณีพิเศษ ตามมติคณะรัฐมนตรี 

ให้การอุดหนุนโรงเรียนวชิราวุธ

วิทยาลัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

จ านวน 1,500,000 บาท/ปี เป็นกรณี

พิเศษ ตามมติคณะรัฐมนตรี 

 

 

 ส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนเอกชนการกุศลด้านค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างและปรับปรุง

อาคารเรียน/อาคารประกอบ เพ่ือให้นักเรียนได้มีอาคารเรียนที่ปลอดภัยได้มาตรฐาน เป็นการสร้าง

แรงจูงใจให้คนในชุมชนส่งบุตรหลานเข้าเรียนตามวัย จ านวน 3 โรง 

 

 

 

 

 

 

 

จัดสรรเงินอุดหนุนทางการศึกษาให้กับนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน และนักเรียนที่ผ่าน

การคัดกรอง (LD) และมีความต้องการจ าเป็นพิเศษเป็นค่าส่ิงอ านวยความสะดวก ส่ือ บริการ                

และความช่วยเหลืออื่นใด ทางการศึกษาเหมาะสมตามความต้องการจ าเป็นของแต่ละบุคคล             

ในอัตราเดียวกับนักเรียนพิการภาครัฐคนละ 2,000 บาท/ปี จ านวน 5,149 คน จาก 105 โรง                 

30 ศูนย ์

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 5 

 6 

 7 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างโอกาสทางการศึกษา 

ส่งเสริมการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 

 

 

สร้างความรู้ความเข้าใจให้กับผู้บริหาร ครูผู้สอน และเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานระดับพ้ืนที่        

เ ก่ียวกับการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และสนับสนุนแนวทาง                

การพัฒนาการจัดการศึกษาทางไกลให้กับโรงเรียนปลายทาง จ านวน 260 คน จากโรงเรียนเอกชน

พ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 58 โรง ภายในกิจกรรมมีการแบ่งกลุ่มตามระดับการศึกษา                    

ออกเป็น 3 กลุ่ม คือ ปฐมวัย ประถมศึกษา และมัธยมศึกษาตอนต้น เพ่ือให้ได้ฝึกปฏิบัติเก่ียวกับ     

การ ใช้ อุ ปกรณ์ รับ สัญญาณ การ ใช้ ส่ื อการบริห ารจัดการดู แลรักษา DLTV เบื้ องต้น                           

และการให้ความรู้ในเร่ืองบทบาทของครูปลายทาง ในการจัดการเรียนรู้ด้วยการศึกษาทางไกล                

ผ่ านดาวเทียม (DLTV) เ พ่ือ ให้ค รู โรงเ รียนเอกชนในพ้ืนที่ ห่ าง ไกลสามารถน าแนวทาง                         

การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) มาใช้เป็นเคร่ืองมือในการจัดการเรียนการสอน              

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงการเรียนการสอนได้กว้างขวางและง่ายขึ้น 
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ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาส าหรับเด็กที่มีความต้องการ

จ าเป็นพิเศษ และเด็กที่มีความสามารถพิเศษ 

 

 

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาได้ด าเนินโครงการยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษาส าหรับเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ และเด็กที่มีความสามารถพิเศษ โดยได้ด าเนิน

กิจกรรม ดังนี้ 

 1. อบรมครูโรงเรียนเอกชนด้านการสอนคนพิการ  

    พัฒนาศักยภาพครูผู้สอนให้มีความรู้ ความสามารถ ทั้งด้านกระบวนการจัดการเรียน

การสอน เทคนิคการสอนต่าง ๆ โดยการจัดอบรม “หลักสูตรการฝึกอบรมครูด้านการสอนคนพิการ 

พุทธศักราช 2561” หลักสูตรระยะเวลา 13 วัน รวม 80 ชั่วโมง ให้กับครูโรงเรียนเอกชน                    

จ านวน 66 คน จาก 24 โรง โดยได้แบ่งกิจกรรมในการอบรมออกเป็น 3 สาขาวิชา คือ                      

1) การจัดการศึกษาส าหรับบุคคลที่มีความบกพร่องทางการเห็น จ านวน 40 คน 2) การจัดการ

ศึกษาส าหรับบุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกายหรือการเคลื่อนไหวหรือสุขภาพ จ านวน 11 คน 

และ 3) การจัดการศึกษาส าหรับคนพิการหรือผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษในชั้นเรียนรวม 

จ านวน 15 คน เพ่ือให้ครูด้านการสอนคนพิการสามารถจัดการเรียนการสอน ได้อย่างถูกต้อง               

และมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้เด็กพิการมีโอกาสได้รับการศึกษาและการพัฒนาตนเองเท่าเทียมกับเด็ก

ปกติทั่วไป มีโอกาสพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ทั้งทางด้านสุขภาพอนามัย ด้านอาชีพ               

ด้านความรู้ทั่วไป รวมถึงมีทักษะในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับบุคคลอื่นในสังคมได้อย่างเป็น

ปกติสุข  

2. พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน  

   จัดสัมมนาออนไลน์ เร่ือง ถอดบทเรียน Best Practice การจัดการศึกษาเพ่ือนักเรียน

พิก า ร  ผ่ า น ร ะบบ  Zoom Meeting แล ะ  Facebook Live เ พ่ื อน า เ สนอผลง านที่ เ ป็ น                 

Best Practice ของครูผู้สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน และร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ประสบการณ์ระหว่างกัน โดยในการสัมมนาออนไลน์ดังกล่าว นอกจากจะมีผู้ผ่านการอบรม        

จ านวน 65 คน เข้าร่วมการสัมมนาแล้ว ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนได้เชิญ

คณะกรรมการด าเนินงานจัดอบรมครูโรงเรียนเอกชน “หลักสูตรการฝึกอบรมครูด้านการสอนคน

พิการ พุทธศักราช 2561” คณะกรรมการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนการสอนนักเรียนพิการใน

โรงเรียนเอกชน รวมถึงผู้รับใบอนุญาตและครูในโรงเรียนเอกชนที่สนใจเข้าร่วมการสัมมนาคร้ังนี้

ด้ วย แล ะการสัมมนาออนไลน์ ในค ร้ังนี้ มี ผู้ เ ข้ า ร่ วมสัมมนาผ่ านร ะบบ Zoom Meeting                 

จ านวน 142 คน และรับชมผ่านทาง Facebook Live ของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน จ านวน 208 คน รวมจ านวนทั้งส้ิน 350 คน 

 3. พัฒนาระบบคัดกรองนักเรียนในโรงเรียนเอกชน  

   ด าเนินการจัดอบรมออนไลน์ เร่ืองการช่วยเหลือเด็กที่มีปัญหาทางการเรียน โดยรูปแบบ 

RTI (Response to Intervention : RTI) ผ่ านระบบ Zoom Meeting และ Facebook Live          

เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจแก่ผู้บริหารและครูในโรงเรียนเอกชนเก่ียวกับวิธีการช่วยเหลือเด็กที่มี

ปัญหาทางการเรียนรูปแบบใหม่ โดยการค้นหาความบกพร่องทางการเรียนรู้ และให้ความช่วยเหลือ
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างโอกาสทางการศึกษา 

กองทุนสงเคราะห์ 

ระยะเร่ิมต้น ซึ่งจะช่วยให้โรงเรียนสามารถค้นหานักเรียน ที่ก าลังมีปัญหาทางการเรียนได้อย่าง

ทันท่วงที มีผู้เข้าร่วมอบรมทั้งส้ิน 3,639 คน 

4. อบรมเทคนิคการจัดการเรียนการสอนเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษและเด็กที่มี

ความสามารถพิเศษ 

ด าเนินการจัดอบรมออนไลน์ เร่ืองการจัดการศึกษาส าหรับผู้ที่มีความต้องการพิเศษ       

ด้านการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค COVID-19 

ผ่านระบบ Zoom Meeting และ Facebook Live  ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ได้รับประสานความร่วมมือ

จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนักถึง

ความส าคัญและความจ าเป็นของการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการจัดการศึกษาพิเศษ            

ให้ข้าราชการ ในส านักงานศึกษาธิการจังหวัดและส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดที่ดูแลการจัด

การศึกษาส าหรับนักเรียนพิการ ผู้บริหารและครู ในโรงเรียนเอกชน มีผู้เข้ารับการอบรมทั้งส้ิน      

จ านวน 3,365 คน 

 

 

   1. เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของกองทุนสงเคราะห์ตามกฎหมายโรงเรียน

เอกชน มาตรา 60 วรรค 2  

 เป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของกองทุนสงเคราะห์ตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน      

ดังนี้  ( 1 ) ค่าดูแลระบบ Sever (2) ค่าดูแลระบบโปรแกรมการน าส่งเงินสะสมเงินสมทบ                

(3) โครงการ cleansing และระบบเงินสะสมเงินสมทบ (4) ค่าเช่าสถานที่เก็บเอกสาร (5) โครงการ

ปรับปรุงระบบสารสนเทศ และ (6) ค่าตรวจสอบบัญชีจากส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน  

    2 เงินสมทบกองทุนสงเคราะห์ตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน ตามมาตรา 73 (3) 

กองทุนสงเคราะห์บริหารเงินสะสมและเงินสมทบของกองทุนสงเคราะห์ให้ได้รับดอกเบี้ยหรือ

ผลตอบแทนจากการลงทุนให้เพียงพอต่อการจัดสวัสดิการและการสงเคราะห์ให้แก่สมาชิกกองทุน

สงเคราะห์ เพ่ือน ามาจัดสวัสดิการและการสงเคราะห์ให้กับผู้อ านวยการครู และบุคลากรทางการศึกษา 

ดังนี้ 1) การจ่ายเงินเป็นทุนเลี้ยงชีพให้แก่ผู้อ านวยการ ครูและบุคลากรทางการศึกษาลาออกจากงาน

หรือเกษียณอายุงาน 2) การจัดสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ให้แก่ผู้อ านวยการ ครู และบุคลากรทาง

การศึกษา 3) การส่งเสริมการออมทรัพย์ของผู้อ านวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา                 

และ 4) การจ่ายเงินสวัสดิการสงเคราะห์ และกองทุนสงเคราะห์ได้จ่ายเงินสมทบกองทุนสงเคราะห์

ส าหรับผู้อ านวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 115,213 คน ทั้งนี้ กองทุนสงเคราะห์   

ได้ปรับสวัสดิการค่ารักษาพยาบาลเพ่ิมขึ้น จากเดิม 100,000 บาท เป็นจ านวน 150,000 บาท     

ต่อคนต่อปี มีผลตั้งแต่ 1 มกราคม พ.ศ. 2563 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาการจัดการศึกษา 

เพ่ือความม่ันคง 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนา 

    1 .  ผู้ เ รียนได้รับการพัฒนาและปลูกจิตส านึกที่ เหมาะสมด้าน                  

ความมั่นคง 

    2. การจัดการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้มีคุณภาพ

มาตรฐานและเหมาะสมกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมในพ้ืนที่ 

    1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็ง

ของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

    2. ส่งเสรมิและสนบัสนนุการจัดการศึกษาเพ่ือป้องกันและแกไ้ขปัญหา

ภัยคุกคามด้านความมั่นคงในรูปแบบต่าง ๆ เช่น ยาเสพติด 

    3. ยกระดับคุณภาพการศึกษาและเสริมสร้างโอกาสในการเข้าถึง

บริการทางการศึกษาของผู้เรียนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ รวมถึง

ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาที่ เป็นอัตลักษณ์ทางสังคม                  

และวัฒนธรรมในพ้ืนที่ 
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ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันหลักของชาติ 

และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข การจัดการศึกษาเพ่ือ

ป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยคุกคามด้านความมั่นคงในรูปแบบต่าง ๆ เช่น ยาเสพติด และยกระดับ

คุณภาพการศึกษาและเสริมสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการทางการศึกษาของผู้เรียนในพ้ืนที่จังหวัด

ชายแดนภาคใต้ รวมถึงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาที่เป็นอัตลักษณ์ทางสังคมและ

วัฒนธรรมในพ้ืนที่ โดยการจัดกิจกรรมต่างๆดังนี้ 

 

 

1) พัฒนาศักยภาพทางวิชาการ 

 ส่งเสริมให้ โรงเรียนพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ ทักษะพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ และสังคมศึกษา และสอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21               

โดยการแข่งขันทักษะทางวิชาการ การพัฒนาทักษะด้านภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์               

การเสริมสร้างสมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน การใช้ส่ือออนไลน์และการจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน 

นักเรียนเข้าร่วมการกิจกรรม จ านวน 4,795 คน 

2) ประชุมวิชาการ “การพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดารตามพระราชด าริฯ” 

     2.1 ข้าราชการของส านักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน ผู้บริหารและครูโรงเรียน

เอกชนในโครงการพระราชด าริฯ จ านวน 54 คน              

จาก 17 โรงเรียน เข้าร่วมการประชุมฯ  และร่วมรับฟงั

เสวนาในหัวข้อส่ีทศวรรษการพัฒนาเด็กและเยาวชน    

ในถ่ินทุรกันดารตามพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐา-           

ธิ ร าช เจ้ า  กรมสม เด็ จพร ะ เทพรัตนราชสุด า  ฯ                  

สยามบรมราชกุมารี และร่วมกิจกรรมคลินิกวิชาการ 5 สาระ ได้แก่ ด้านภาษาไทย คณิตศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ภาษาอังกฤษ และสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม พร้อมทั้ง                 

ร่วมจัดนิทรรศการเพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางการด าเนินงานของแต่ละสังกัด 

ประกอบด้วย 7 หน่วยงาน คือ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กองบัญชาการ

ต ารวจตระเวนชายแดน ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย         

 
สง่เสริมการพัฒนาโรงเรยีนเอกชนในโครงการตามพระราชด าริ 

สมเดจ็พระกนษิฐาธริาชเจา้ กรมสมเดจ็พระเทพรตันราชสดุา ฯ  

สยามบรมราชกุมาร ีให้มคีุณภาพ 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร            

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน และส านักงานคณะกรรมการ

ส่ง เสริมการศึกษา เอกชน โดยมีคณะครูจากโรง เรียน              

อิบตีดาวิทยา เป็นตัวแทนของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชนน าเสนอผลงานได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับชาติ 

“ เ เนวปฏิบัติที่ดี  ด้ านที่  1  ด้ านโภชนาการสุขภาพอนามัย”             

ถวายรายงานต่อสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 

      กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี    

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.2 กิจกรรมแบ่งปันประสบการณ์ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 แบ่งเป็น 

3 กิจกรรมย่อย ประกอบด้วย 

 - การแข่งขันระดับจังหวัด แบ่งเป็น 3 ประเภท ได้แก่  

1) การวาดภาพ                   

2) การเขียนเรียงความภาษาไทย  

3) การเขียนเรียงความภาษาอังกฤษ  

     มีโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน จ านวน 18 โรง   

  - การพิจารณาคัดเลือกระดับต้นสังกัด โดยพิจารณาจากผลงานที่ผ่านการคัดเลือก             

จากระดับจังหวัด เพ่ือส่งผลงานไปยังโครงการส่วนพระองค์สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า                    

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  

 - จัดนิทรรศการแบ่งปันประสบการณ์ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19             

คร้ังที่ 2 โดยโครงการส่วนพระองค์สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 

สยามบรมราชกุมารี  
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3) สนับสนุนการฝึกอาชีพในโรงเรียนเพ่ือเพ่ิมทักษะอาชีพให้กับนักเรียน 

 สนั บสนุ นการฝึ กทั กษ ะชี วิ ตบน พ้ืนฐาน               

ก า รส่ ง เ ส ริ มอ าชีพของ โ รง เ รี ยน เ อกชน                

ในโครงการตามพระราชด าริฯ ให้มีคุณภาพ 

เนื่องจากปัจจุบันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส 

โ ค โ ร น า ห รื อ โ ค วิ ด - 1 9  ( Covid-1 9 )                    

ในหลาย พ้ืนที่  ท า ใ ห้ อุ ปกรณ์การป้ อง กัน              

แล ะ เจลท าความส ะอาดฆ่ า เ ชื้ อ ข าดแคลน          

โรงเรียนเอกชนในโครงการตามพระราชด าริฯ 

จั งหวั ดสงขลา  จ า นวน  2  โ รง  จึ ง ร่ วม                    

จัดกิจกรรมสอนท าหน้ากากอนามัย และการท า

เจลแอลกอฮอล์ ผ่านโปรแกรมออนไลน์ Google 

Meet เพ่ือน าความรู้ไปใช้ประกอบอาชีพสามารถ

สร้างรายได้ ให้กับครอบครัว และมีจิตอาสา             

โ ด ย ร่ ว ม กั น น า ห น้ า ก า ก อ น า มั ย                          

และ เจลแอลกอฮอล์ล้ างมือ ไปมอบให้กับ

ครอบครัวและชุมชน นักเรียนเข้าร่วมจ านวน   

                                                    ทั้งส้ิน 100 คน  
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

 4) มหกรรมวิชาการ  

 คัดเลือกผลงานนักเรียนผ่านระบบออนไลน์ ภายใต้หัวข้อ “การเสริมสร้างศักยภาพของเด็ก

และเยาวชนทางคุณธรรมจริยธรรม” โดยแบ่งการแข่งขันออกเป็น 2 ประเภท ประกอบด้วย  

 4.1 การแข่งขันด้านทักษะวิชาการ จ านวน 5 กิจกรรม ได้แก่ 1) การสร้างสรรค์ศิลปะด้วย

วิธีการตัดปะ ฉีก 2) การแข่งขันศิลปะวาดภาพในเร่ืองของการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม                   

3) การประกวดการน าเสนอกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์/จิตอาสา 4) การประกวดโครงงานด้าน

เทคโนโลยี โดยการน าคุณธรรมจริยธรรมมาประยุกต์ 5) การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (คุณธรรม

จริยธรรมในโลกดิจิทัล)  

 4.2 การแข่งขันทักษะภาษาไทย จ านวน 5 กิจกรรม ได้แก่ 1) การเล่านิทาน ระดับชั้นอนุบาล 

(ปฐมวัย) 2) การคัดลายมือ 3) การอ่านเอาเร่ือง 4) กิจกรรมการเขียนเรียงความ 5) การกล่าว

สุนทรพจน์  

 5) นิเทศติดตามผลการด าเนินงานของโรงเรียนและให้ข้อเสนอแนะ  

 นิเทศติดตามผ่านระบบออนไลน์ จ านวน 20 โรง โดยการสอบถามเก่ียวกับข้อมูลพ้ืนฐาน

ของโรงเรียนและผลการด าเนินงาน 5 ด้าน 1) ด้านการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน                       

2) ด้านการส่งเสริมการเกษตรเพ่ืออาชีพและโภชนาการ 3) ด้านการส่งเสริมงานอาชีพ 4) ด้านการ

ส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์ 5) ด้านการส่งเสริมสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก ตามโครงการและการ

รายงานผล เพ่ือสรุปการด าเนินงานในด้านต่างๆ 
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จัดสรรเงินอุดหนุนให้เป็นรางวัลแก่โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามที่พัฒนาตนเองจนถึง

ระดับได้รับการยอมรับและศรัทธาของชุมชนและผ่านการประเมินตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด ตามระเบียบ

คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนว่าด้วยรางวัลพระราชทานแก่โรงเรียน ผู้บริหารโรงเรียน ครู 

และนักเรียนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามภาคใต้ พ.ศ. 2553 และระเบียบคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน ว่าด้วยรางวัลพระราชทานแก่โรงเรียน ผู้บริหารโรงเรียน ครู และนักเรียนโรงเรียน

เอกชนสอนศาสนาอิสลามภาคใต้ ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 และได้รับการคัดเลือกเข้ารับพระราชทาน

รางวัลประจ าปี  

 มีโรงเรียน ผู้บริหารโรงเรียน ครู และนักเรียนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามภาคใต้ 

ได้รับการคัดเลือกเพ่ือเข้าเฝ้าฯ รับรางวัลพระราชทาน ประจ าปี พ.ศ. 2561 รวมทั้งส้ิน 29 รางวัล 

แบ่งตามประเภทและขนาดโรงเรียน (เล็ก กลาง และใหญ่) ได้แก่ รางวัลประเภทโรงเรียน                  

จ านวน 6 รางวัล ประเภทผู้บริหารโรงเรียน จ านวน 5 รางวัล ประเภทครู จ านวน 12 รางวัล                

และประเภทนักเรียน จ านวน 6 รางวัล  
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

จดัสรรเงินอุดหนนุพระราชทานรางวลัให้โรงเรยีนเอกชน 

สอนศาสนาอสิลาม 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

เสรมิสรา้งวัฒนธรรมการเมืองในระบอบประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษตัรยิ์ 

ทรงเป็นประมุข 

 

 

 

1) ผู้บริหาร ข้าราชการ และบุคลากร ของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา

เอกชน จ านวน 103 คน เข้าร่วมโครงการ ศธ. จิตอาสาบ าเพ็ญประโยชน์ โดยการร่วมปฏิบัติ

กิจกรรมจิตอาสาบ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดพ้ืนถนนและทางเท้าบริเวณถนนริมคลองผดุง

กรุงเกษม (ข้างส านักงาน สกสค.) และเก็บวัชพืช ส่ิงปฏิกูลในคลองผดุงกรุงเกษม 

2) พัฒนาการจัดการเรียนการสอนด้านการเมืองการ

ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ 

โดยการจัดอบรม “การเสริมสร้างวัฒนธรรมทางการเมืองและวิถี

ชี วิตแบบประชาธิป ไตยในโรงเรียน

เอกชน” จ านวน 3 วัน หลักสูตรดังนี้ 1) 

ความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับวัฒนธรรม

ทางการ เมื อง 2 )  วัฒนธรรมทาง

การเมืองแบบประชาธิปไตย 3) การ

ส่ง เสริมวิถีชี วิตแบบประชาธิป ไตย           

4) วัฒนธรรมการมีส่วนร่วมทางการ

เมืองของเยาวชนรุ่นใหม่  5) การเสริมสร้างวัฒนธรรมทาง

การเมืองแบบประชาธิปไตยผ่านกระบวนการจัดการศึกษา                     

6) กระบวนการเสริมสร้างประชาธิปไตยในโรงเรียน 7) แนวทางการ

จัดการ เรียนการสอนและการจัดกิจกรรมทางการ เมื อง               

และ 8) น าเสนอกิจกรรมเสริมสร้างประชาธิปไตยในโรงเรียน                  

มีครู เข้ารับการพัฒนา จ านวน 2 รุ่น รวมทั้งส้ิน 400 คน                  

จาก 110 โรง 
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ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 
 

 

1) สร้างเครือข่ายโรงเรียนน าร่องด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

      ในสถานศึกษา  

     พัฒนาครูในโรงเรียนเอกชนตั้งแต่ระดับ

ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษา           

ตอนปลาย หลักสูตร 2 วัน  จ านวน 9 รุ่น รุ่นละ                 

100 ค น  ร ว ม ทั้ ง ส้ิ น  900 ค น  จ า ก  352 โ ร ง                      

เพ่ือสร้างความรู้เข้าใจในสถานการณ์การแพร่ระบาด   

ของยาเสพติด การแพร่ระบาดของยาเสพติดในกลุ่ม

เยาวชน กระบวนการลักลอบล าเลียงขนส่งยาเสพติด 

ยาเสพติดใหม่ๆ ที่แพร่ระบาดในปัจจุบัน แนวโน้มของ

ปัญหาที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต สอดคล้องตามนโยบาย 

ยุทธศาสตร์ การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด     

ท าให้ครูสามารถน าแนวทาง วิธีการศึกษา การสังเกต 

เก่ียวกับพฤติกรรมของนักเรียนและบุคคลรอบข้าง               

ในการแสดงออกทางความคิด อารมณ์ ทัศนคติ                   

ฯลฯ การให้ค าชี้แนะที่ดีแก่นักเรียน การดูแลช่วยเหลือ

นัก เ รียนที่มีปัญหาด้ านพฤติกรรมที่ เข้ าข่ ายเ ส่ียง                 

ต่ อก า รกร ะท า คว ามผิ ด ซึ่ ง มี ก า รบู รณาก า ร กั น                 

ร ะ ห ว่ า ง ส ถ า น ศึ ก ษ า  ส ถ า นี ต า ร ว จ ใ น พ้ื น ที่                        

และสถานบริการสาธารณสุข 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

 2) ค่ายแกนน าจิตอาสา ป้องกันยาเสพติด ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา  

     ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

ร่วมมือกับสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริม

การศึกษาเอกชน (สปส.กช.) จัดค่ายผู้น าเยาวชนวิถีใหม่ 

ห่างไกลยาเสพติด ให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา หลักสูตร 

3 วัน  จ านวน 10 รุ่น รุ่นละ 180 คน รวมทั้งส้ิน 1,800 คน 

จาก 166 โรง เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับยาเสพ

ติดให้กับนักเรียนเร่ืองโทษและพิษภัยของ บุหร่ี สุรา ยาเสพ

ติด ส่ิงมึนเมา ตลอดจนการพนัน รู้จักวิธีป้องกัน การปฏิเสธ การพิชิตใจตนเองให้ห่างไกลยาเสพ

ติด จัดกิจกรรม Walk Rally ต้านยาเสพติดโดยการผสมผสานความ สนุกสนาน ตื่นเต้น ท้าทาย 

ความสามัคคี และมนุษยสัมพันธ์ ไหวพริบ และสมรรถภาพทางร่างกายเข้าไว้ด้วยกัน เพ่ือสร้าง

ทักษะและเพ่ิมศักยภาพทั้งทางร่างกายและจิตใจไปพร้อมกัน  

 3) การอบรมทักษะชีวิต สร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด  

     อบรมทักษะชีวิต สร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด หลักสูตร 4 วัน 

ให้แก่นักเรียนโรงเรียนเอกชน หลักสูตร 4 วัน จ านวน 2 รุ่น        

รุ่นละ 250 คน รวมทั้งส้ิน 500 คน จาก 12 โรง สาระส าคัญ                   

ในการอบรมประกอบด้วยความรู้ทั่วไปเ ก่ียวกับสารเสพติด 

สถานการณ์ของปัญหายาเสพติด โทษและผลกระทบที่ เ กิด                 

จากยาเสพติด แผนที่ความเส่ียง การเอาตัวรอด/การป้องกันตัว

เบื้ องต้น การสัง เกต จดจ า  การแจ้งข่ าวและการป้องกัน

อาชญากรรมเบื้องต้น กิจกรรมนันทนาการ บทบาทของนักเรียนต่อการป้องกันยาเสพติด                      

ในโรงเรียน การปฐมพยาบาลเบื้องต้น ทักษะชีวิตกับการป้องกัน

ยาเสพติด พร้อมด้วยส่งเสริมสนับสนุนให้มีกิจกรรมเชิง

สร้างสรรค์ เช่น กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด กิจกรรมการแสดง

ละครต้านยาเสพติด กิจกรรมจิตอาสา บ าเพ็ญประโยชน์                

เดินรณรงค์ต้านยาเสพติดและอาชญากรรมในชุมชน 
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เงินอุดหนนุศนูย์การศึกษาอสิลามประจ ามสัยดิ (ตาดกีา)  

5 จงัหวดัชายแดนภาคใต้ 

เงินอุดหนนุสถาบันศกึษาปอเนาะ 

เงินอุดหนนุโรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอสิลามควบคูว่ิชาสามญัในระบบส าหรบั

ครูผูส้อนศาสนา             

จดัสรรเงินอุดหนนุโรงเรยีนเอกชนสอนศาสนาอิสลามนอกระบบที่สอนศาสนา

อยา่งเดยีว 

 

 

  จัดสรรเงินอุดหนุนให้กับศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) ใน 5 จังหวัด

ชายแดนภาคใต้เป็นค่าบริหารจัดการเรียนการสอนของศูนย์ ศูนย์ละ 2,000 บาท/เดือน จ านวน 

2,126 ศูนย์ และ ค่าตอบแทนครูสอนจริยธรรมศึกษาคนละ 3,000 บาท/เดือน จ านวน 11,966 คน 

 

 

 

 จัดสรรเงินอุดหนุนให้กับสถาบันศึกษาปอเนาะใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ยะลา 

ปัตตานี นราธิวาส) เป็นค่าบริหารจัดการเรียนการสอนของสถาบัน แห่งละ 1,000 บาท/เดือน  

จ านวน 356 แห่ง และค่าตอบแทนครูสอนจริยธรรมศึกษา (โต๊ะครูและผู้ช่วยโต๊ะครู) คนละ 2,000 

บาท/เดือน จ านวน 1,014 คน 

 

 

  จัดสรรเงินอุดหนุนให้กับโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคู่วิชาสามัญส าหรับ

ครูผู้สอนศาสนา (ประเภทโรงเรียนในระบบ) ใน 3 จังหวัดชายแดนใต้ จ านวน 161 แห่ง                  

(จังหวัด ยะลา ปัตตานี นราธิวาส) เป็นค่าตอบแทนครูสอนศาสนาคนๆ ละ 2,000 บาท/เดือน                        

จ านวน 629 คน (แห่งละไม่เกิน 4 คน)  

 

 

 จัดสรรเงินอุดหนุนให้กับโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามที่สอนศาสนาอย่างเดียว (ประเภท

โรงเรียนนอกระบบ) ใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ยะลา ปัตตานี นราธิวาส) จ านวน 9 แห่ง                 

เป็นค่าตอบแทนครูสอนศาสนาคนละ 2,000 บาท/เดือน จ านวน 858 คน (แห่งละไม่เกิน 4 คน)  

 

 

 

 

 

 5 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

เงินอุดหนนุพัฒนาคณุภาพการศึกษาในพ้ืนทีจ่งัหวดัชายแดนภาคใต ้

พัฒนาประสิทธิภาพการจดัการศกึษาของโรงเรยีนเอกชนในพ้ืนทีจ่งัหวดั

ชายแดนภาคใต้ 

พัฒนาทกัษะการอา่นและเขยีนภาษาไทยในจงัหวดัชายแดนภาคใต้ 

อยา่งยัง่ยนื 

 

พัฒนาคุณภาพการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดนราธิวาส ปัตตานี ยะลา และ 4 อ าเภอ                

ของจังหวัดสงขลา คือ อ าเภอเทพา อ าเภอสะบ้าย้อย อ าเภอจะนะและอ าเภอนาทวี โดยสนับสนุนงบ

ประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ครูโรงเรียนเอกชนในระบบ                 

ได้รับเงินเพ่ิมพิเศษค่าจ้างในการพัฒนาการศึกษาคนละ 2,500 บาท/เดือน จ านวน 8,489 คน    

จาก 302 โรง 

 

 

ยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาและโรงเรียนสอนศาสนา

ควบคู่วิชาสามัญในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ ลดภาระและช่วยเหลือ

ผู้ปกครองในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ที่มีฐานะยากจนให้มีโอกาสส่งลูกหลานเข้าถึงสถานศึกษา   

ที่มี คุณภาพ โดยจัดสรรเงินอุดหนุนรายบุคคลให้แก่โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา                   

โรงเรียนสอนศาสนาควบคู่วิชาสามัญในจังหวัดปัตตานี ยะลา นราธิวาส สตูลและ 4 อ าเภอ                  

ของจังหวัดสงขลา (จะนะ เทพา นาทวี สะบ้าย้อย) โดยให้อัตราการอุดหนุนเพ่ิมจากที่ได้รับ                  

การอุดหนุนเดิมในแต่ละระดับ ดังนี้ระดับก่อนประถมศึกษาและประถมศึกษา เพ่ิมขึ้นร้อยละ 15                   

ระดับมัธยมศึกษาขึ้นไป เพ่ิมขึ้นร้อยละ 10 ของค่าใช้จ่ายรายบุคคลนักเรียนภาครัฐ จ านวนนักเรียน 

103,605 คน จาก 266 โรง 

 

 

ส่งเสริมการใช้ภาษาไทยในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยการพัฒนาทักษะการพูด 

การฟัง การอ่าน การเขียน และเทคนิคการจัดการเรียนการสอนให้แก่ครูผู้สอนวิชาภาษาไทย               

เพ่ือให้สามารถจัดการเรียนการสอนให้แก่นักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงสามารถผลิต

นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ มี 2 กิจกรรม ดังนี้ 

1) เสริมสร้างประสบการณก์ารสอน ฟงั พูด อ่าน เขียน ผ่านประสบการณต์รง/สถานการณ์

จริงให้แก่ครูภาษาไทยชั้น ป.1-3 ในพ้ืนที่ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้ ซึ่งภายในกิจกรรมจะ

ประกอบด้วยสาระส าคัญ ดังนี้ (1) ฝึกทักษะการสอนภาษาไทยในยุค 4.0 (2) ฝึกประสบการณ์ตรง

การสอนทักษะการฟังส าหรับเด็ก (3) ฝึกประสบการณ์ตรงการสอนทักษะการพูดส าหรับเด็ก                  

 9 
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(4) ฝึกประสบการณ์ตรงการสอนทักษะการอ่านส าหรับเด็ก                    

(5) ฝึกประสบการณ์ตรงการสอนทักษะการเขียนส าหรับเด็ก 

(6 )  ทดสอบสอน ทั กษ ะการฟัง  พูด อ่ าน  เขี ยน/               

ถอดบทเรียน มีครู เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 402 คน                    

และคณะท างาน วิทยากร จ านวน 18 คน รวมจ านวนทั้งส้ิน 

420 คน 

 2) พัฒนาด้านการสร้างนวัตกรรม/สื่อการฟงั พูด 

อ่าน เขียน ผ่านประสบการณ์ตรงตามความสามารถของ

นักเรียนส าหรับครูภาษาไทยชั้น ป.1-3 ในพ้ืนที่ 5 จังหวัด

ชายแดนภาคใต้ กิจกรรมประกอบด้วยสาระส าคัญ ดังนี้                  

(1) ทักษะการสอนภาษาไทยในยุค 4.0 (2) ส่ือการสอนท า

มือพัฒนาทักษะการฟัง การพูด (3) ส่ือการสอนท ามือ

พัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน (4) ส่ือการสอน เทคโนโลยี

พัฒนาทักษะการฟัง การพูด (5) ส่ือการสอน เทคโนโลยีพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน                 

(6) น าเสนอผลงานส่ือการสอนและทดสอบสอน/ถอดบทเรียน มีครูเข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 400 

คน และคณะท างาน วิทยากร จ านวน 18 คน รวมจ านวนทั้งส้ิน 418 คน 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

เสรมิสรา้งความเขม้แขง็และความจงรกัภักดตี่อสถาบนัชาติ ศาสนา 

พระมหากษตัรยิข์องสถานศึกษาเอกชนในพ้ืนทีจ่งัหวดัชายแดนภาคใต ้

 

 

 

1) พัฒนาผู้บริหารและครูในโรงเรียนเอกชนในพ้ืนที่ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้  

      จัดอบรมเชิงปฎิบัติการการน าศาสตร์พระราชาสู่การจัดการศึกษาที่ย่ังยืน เพ่ือให้

ผู้บริหารและครูฝ่ายวิชาการในโรงเรียนเอกชนในพ้ืนที่ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้ สามารถน าความรู้ 

ความเข้าใจ ในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเยาวชน และแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อ

สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์รวมถึงการน าศาสตร์พระราชาสู่การจัดการศึกษาเอกชนใน

พ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ สาระส าคัญของการอบรมมีดังนี้ (1) ให้ความรู้ การน้อมน าหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง ศาสตร์พระราชา และหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบ

ศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร รัชกาลที่ 9 (2) การน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในการด าเนินชีวิตประจ าวัน (3) การน าศาสตร์พระราชาสู่การจัดการศึกษาในสถานศึกษา 

(4) ออกแบบการเรียนรู้โดยน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กระบวนการเรียนการสอน มี

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 4 รุ่น ประกอบด้วย รุ่นที่ 1 จ านวน 305 คน รุ่นที่ 2 จ านวน 302 คน 

รุ่นที่ 3 จ านวน 308 คน และรุ่นที่ 4 จ านวน 300 คน รวมทั้งส้ิน 1,215 คน  
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2) เยาวชนแกนน าจิตอาสาท าความดีด้วยหัวใจ 

      สร้างความรักความสามัคคี และปลูกฝัง

ค่านิยมรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ให้แก่นักเรียน

โรงเ รียนเอกชนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้              

ผ่านกิจกรรมเยาวชนจิตอาสาท าความดีด้วยหัวใจ              

โดยสร้างความรู้ความเข้าใจในหัวข้อ จิตอาสา 904       

เราท าความดีด้วยหัวใจ , สถาบันพระมหากษัตริย์              

กับมุสลิมในประเทศไทย, การให้ความรู้การปฏิบัติงาน

จิตอาสา กระบวนการท างานอาสา และการรายงานผล, 

รวมถึงการลงพ้ืนที่ปฏิบัติงานจิตอาสา 6 พ้ืนที่                

ให้ ได้ฝึกกระบวนการจริงในสังคมพหุวัฒนธรรม                   

ณ มัสยิดกลางปัตตานี วัดตานีนรสโมสร ศาลเจ้าแม่

ลิ้มกอเหนี่ยว มัสยิดปากีสถาน วัดนิกรชนาราม                  

และมัสยิดรายอฟาฏอนี และน าเสนอผลของการฝึก

ปฏิบัติงานจิตอาสาในกิจกรรมสันทนาการพัฒนา

สัมพันธ์ เรียนรู้ โมเดลของค่ายอาสาพัฒนาชนบท       

เพ่ือกระตุ้นให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน าความรู้ไป

ขยายผลในโรงเรียนเอกชน ส่งผลให้สามารถจัดท าโครงการ/กิจกรรมขยายผลจิตอาสาสู่สถานศึกษา

เอกชนต่อไป มีครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนเอกชน 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้เข้า

ร่วมกิจกรรม จ านวน 260 คน 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

เสรมิสรา้งความเขา้ใจในสถานศกึษาเอกชน 

 

 

 

1. พัฒนาการศึกษาเอกชนมุ่งสู่สันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใต้  

    

พัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษาเอกชน เสริมสร้างความเข้าใจ และสร้างการรับรู้

ร ะหว่ างส านักงานคณะกรรมการส่ง เสริมการศึกษา เอกชน หน่วยงานทางการศึกษา                   

หน่วยงานความมั่นคง กับโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ในเร่ืองการใช้แผนการสอน                

การจัดการเงินอุดหนุนการศึกษา กฎหมายการศึกษาเอกชน รวมถึงการบริหารจัดการข้อมูล

สารสนเทศ ก่อให้เกิดเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษา เพ่ือความมั่นคงในพ้ืนที่                

โดยใช้การศึกษาเป็นเคร่ืองมือในการขับเคลื่อนการด าเนินงาน และการศึกษาเอกชน ผู้เข้าร่วมการ

ประชุม ประกอบด้วย ประธานและคณะกรรมการประสาน และส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด 

ผู้อ านวยการและรองผู้อ านวยการส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด ผู้อ านวยการส านักงาน

การศึกษาเอกชนอ าเภอ ผู้บริหารโรงเรียน บุคลากรส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดชายแดน

ภาคใต้ ผู้แทนผู้บริหาร ครูโรงเรียนเอกชนในพ้ืนที่ 5 จังหวัดชายแดนใต้ (ยะลา สงขลา นราธิวาส 

สตูล และ ปัตตานี) จ านวน 450 คน  
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2. อบรมครูแกนน าเพ่ือน าเทคนิคมาใช้ติวนักเรียนในระยะยาว ( 5 จังหวัด )  

           ค่ายเสริมสร้างความเข้าใจให้แก่ครูผู้สอนวิชาสังคมศึกษา และวิชาอิสลามศึกษา        

ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามจังหวัดชายแดนภาคใต้ (ค่ายครู ข.) เพ่ือให้มีความรู้                    

ความเข้าใจในการจัดกระบวนการเรียนรู้ สามารถเป็นวิทยากรแกนน า ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ

ทางการศึกษาในระยะยาว และเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน                      

ให้มีคุณภาพย่ิงขึ้น รวมทั้งเสริมสร้างแนวทางการด ารงชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรมได้อย่าง                  

มีความสุข มีครูเข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 2 รุ่น รุ่นละ 100 คน รวมทั้งส้ิน 200 คน จาก 40 

โรงเรียน 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

68 



ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

พัฒนาต้นกลา้เยาวชนโรงเรยีนเอกชนในพ้ืนทีจ่งัหวดัชายแดนภาคใต ้
 

จัดค่ายต้นกล้าเยาวชน เพ่ือสร้างการเรียนรู้การอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม      

และมุ่งหวังให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทัศนคติในทางที่ดี มีความพร้อมที่จะร่วมกันพัฒนาสังคม ชุมชน

ในพ้ืนที่ สามารถสร้างเครือข่ายสัมพันธ์เชื่อมโยงส่วนกลางและพ้ืนที่ได้ ส าหรับพัฒนาผู้เรียน                

และครูผู้สอนของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดปัตตานี นราธิวาส และยะลา กิจกรรมประกอบด้วย                    

2 หลักสูตร ดังนี้ 

 1. หลักสูตรส าหรับผู้เรียน ประกอบด้วย กิจกรรม

สันทนาการเตรียมความพร้อม แบ่งกลุ่ม “เพ่ือนฉันเพ่ือนเธอ” 

กิจกรรม “ความหลากหลาย..ที่มีให้” กิจกรรมฐานเรียนรู้

สังคมพหุวัฒนธรรม มี 10 ฐาน ดังนี้ 1) ดอกไม้หลากสี 

กิจกรรมฐาน 2) พูดแบบไหน ท าอย่างไร ร้านไหนดี                    

3) แผ่นดินนี้เป็นของใคร 4)Sejarah Rumahku 5) รู้จักฉัน 

รู้จักเธอ 6) เมื่อความจริงปรากฏ ความเท็จย่อมมลาย                        

7) จริงเท็จ มืดสว่าง 8) รากฐานที่มั่นคง 9) ทะลายก าแพง

ตัวตน 10) ภาษาใดๆ หัวใจเดียวกัน กิจกรรมค ่ า คืน                   

พหุวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์นบี ซล. (ที่ เ ก่ียวข้องกับ                  

พหุวัฒนธรรม) กิจกรรม วงกลมหนึ่งใจเดียวกัน น าเสนอ

ถอดบทเรียนกิจกรรม /กิจกรรมอ าลา มีนักเรียนได้รับการ 

พัฒนาผู้เรียน จ านวน 452 คน 
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ภาพผลงานของผู้เรียนศูนย์ฯ (ตาดีกา) 

2. หลักสูตรส าหรับครูผู้สอน ประกอบด้วย กิจกรรมสันทนาการเตรียมความพร้อม     

กิจกรรมแบ่งกลุ่ม “เพ่ือนฉัน  เพ่ือนเธอ” กิจกรรม “ความหลากหลาย..ที่มีให้” พหุวัฒนธรรม         

กับอิสลาม (อภิปรายกลุ่ม) กิจกรรมเปิดพ้ืนที่แลกเปลี่ยนความรู้ด้านศาสนา ร่วมอภิปรายกลุ่ม

เก่ียวกับประวัติศาสตร์พหุวัฒนธรรมชายแดนใต้ กิจกรรม วงกลมอดีต ปัจจุบัน อนาคต กิจกรรม

ค ่าคืนพหุวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์นบี ซล. (ที่เก่ียวข้องกับพหุวัฒนธรรม) กิจกรรมต้นไม้วิเคราะห์

ปัญหา (เทคนิคการสอน) น าเสนอถอดบทเรียนกิจกรรม/กิจกรรมอ าลา มีครูเข้ารับการพัฒนา

จ านวน 109 คน 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

พัฒนาการใช้หลกัสตูรการศกึษาขั้นพ้ืนฐานและอสิลามศึกษาแบบบรูณาการ 

ตามบรบิทพ้ืนที่ของสถานศกึษาจงัหวดัชายแดนภาคใตเ้พ่ือความมัน่คง 

 

 

อบรม เจ้ าหน้ าที่ ฝ่ ายวิ ช าการแล ะค รู

โรงเรียนเอกชนจังหวัดชายแดนภาคใต้ ในการปรับ

หลักสูตรเ พ่ือบูรณาการการจัดการเ รียนการสอน      

จ านวน 3 รุ่น ๆ ละ 3 วัน รวมทั้งส้ิน 604 คน รุ่นที่ 1 

จ านวน 343 คน รุ่นที่ 2 จ านวน 129 คน และรุ่นที่ 3 

จ านวน 132 คน ซึ่งสาระส าคัญในหลักสูตร มีดังนี้ 

  

1) เข้าใจปัญหา (Empathize) ปฏิบัติการทบทวนและ        

ท าความเข้าใจโครงสร้างหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานพ.ศ. 2551 และหลักสูตรอิสลามศึกษา 2546     

 2) วิ เคราะห์ความต้องการ ก าหนดปัญหา และ

เป้าหมาย (Define) ปฏิบัติการวิเคราะห์ก าหนดประเด็นส าคัญ                       

ความต้องการและแนวทางการพัฒนาหลักสูตรบูรณาการ                  

ตามบริบทโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  

 3) ร่วมก าหนดแนวคิดส าหรับการบูรณาการหลักสูตร 

(Ideate) ของการบูรณาการหลักสูตรตามบริบทโรงเรียน

เอกชนสอนศาสนาอิสลาม: การก าหนดผลผลิตของโครงการ                    

และการปฏิบัติร่วมกัน (Output and outcome หลังเสร็จ

ส้ินกระบวนการกิจกรรม) 

  4) สังเคราะห์โมเดลต้นแบบการบูรณาการ (Prototype) น าเสนอกระบวนการและขั้นตอน

ของการจัดท าหลักสูตรและการสอนบูรณาการ  

  5) ประเมินต้นแบบการบูรณาการ (Test) แลกเปลี่ยนความคิดเห็นต่อต้นแบบการบูรณาการ

หลักสูตร 

 15 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาระบบการก ากับดูแล 

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนา 

    1. ระบบการบริหารจัดการในการก ากับดูแลส่งเสริมการศึกษาเอกชน                

มีประสิทธิภาพ ทันสมัย มีความเป็นพลวัตร ก้าวทันบริบทที่เปลี่ยนแปลง 

    1. ปรับบทบาทและโครงสร้างในการบริหารงานของส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศกึษา

เอกชนให้เป็นผู้ก ากับดูแลส่งเสริมการศึกษาเอกชนให้มีคุณภาพมาตรฐาน (Regulator)                

รวมทั้งปรับกระบวนทัศน์และกรอบแนวคิดของบุคลากรใหร้องรับการปรับบทบาทของส านักงานฯ 

และพัฒนาให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี มีความซื่อสัตย์สุจริต มีทัศนคติ              

เป็นผู้ ให้บริการประชาชนให้เกิดความสะดวก รวดเร็ว ไม่ เลือกปฏิบัติ และปฏิบัติหน้า ที่                  

อย่างมีประสิทธิภาพ 

    2. พัฒนาระบบและกลไกในการคุ้มครองผู้บริโภค และระบบการช่วยเหลือและดูแลผู้เรียน ครู

และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 

    3. พัฒนา ปรับปรุงแก้ไข และยกเลิกกฎระเบียบ แนวปฏิบัติ เ พ่ือให้สามารถอ านวย                   

ความสะดวกต่อการจัดตั้งและด าเนินกิจการของโรงเรียนเอกชน 

    4. พัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการศึกษา (Big Data In Education) ที่ครอบคลุม

ข้อมูลการจัดการศึกษาในแต่ละประเภท ข้อมูลสารสนเทศด้านคุณภาพและประสิทธิภาพ                     

ข้อมูลค่าเล่าเรียน (ค่าธรรมเนียมการศึกษาและค่าธรรมเนียมอื่น) ของแต่ละโรงเรียน พร้อมทั้ง              

น าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการปฏิบัติงานเพ่ือให้บริการแก่สถานศึกษาและประชาชน 
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ปรับบทบาทและโครงสร้างในการบริหารงานของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา

เอกชนให้เป็นผู้ก ากับดูแลส่งเสริมการศึกษาเอกชนให้มีคุณภาพมาตรฐาน (Regulator) รวมทั้งปรับ

กระบวนทัศน์และกรอบแนวคิดของบุคลากรให้รองรับการปรับบทบาทของส านักงานฯ และพัฒนาให้

เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี มีความซื่อสัตย์สุจริต มีทัศนคติเป็นผู้ให้บริการ

ประชาชนให้เกิดความสะดวก รวดเร็ว ไม่เลือกปฏิบัติ และปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ พัฒนา

ระบบและกลไกในการคุ้มครองผู้บริโภค และระบบการช่วยเหลือและดูแลผู้เรียน ครูและบุคลากรทาง

การศึกษาของโรงเรียนเอกชน พัฒนา ปรับปรุงแก้ไข และยกเลิกกฎระเบียบ แนวปฏิบัติเพ่ือให้

สามารถอ านวยความสะดวกต่อการจัดตั้งและด าเนินกิจการของโรงเรียนเอกชน พัฒนาระบบข้อมูล

และสารสนเทศเพ่ือการศึกษา (Big Data In Education) ที่ครอบคลุมข้อมูลการจัดการศึกษาในแต่

ละประเภท ข้อมูลสารสนเทศด้านคุณภาพและประสิทธิภาพ ข้อมูลค่าเล่าเรียน (ค่าธรรมเนียม

การศึกษาและค่าธรรมเนียมอื่น) ของแต่ละโรงเรียน พร้อมทั้งน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการ

ปฏิบัติงานเพ่ือให้บริการแก่สถานศึกษาและประชาชน โดยการด าเนินการดังนี้ 

 
 
 

1) การประชุมเครือข่ายการพัฒนาเอกชนโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา 

เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ ด้านการขับเคลื่อนการศึกษาเอกชนตามนโยบายและจุดเน้นของ

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และน าไปพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนได้สอดคล้อง                 

กับบริบทของสังคมในปัจจุบันได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน

โรงเรียนเอกชนการกุศลสูงขึ้น ผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย ข้าราชการส านักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด คณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษา

เอกชน ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ของโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา                

รวมทั้งส้ิน 350 คน  

 2) การประชุมเครือข่ายพัฒนาการศึกษาเอกชน 5 ภูมิภาค  

เ พ่ือขับ เคลื่ อนนโยบายและส ร้ างการมี ส่วน ร่วม                   

ของการจัดการศึกษาเอกชนในระดับพ้ืนที่ (วันการศึกษาเอกชน) 

ผู้บริหาร ครูโรงเรียนเอกชนได้มีโอกาสพบปะ แลกเปลี่ยนเรียนรู้

ข้ อคิด เห็ นสู่ ก าร พัฒนาการศึกษา เอกชน ได้ เผยแพร่  

ประชาสัมพันธ์ผลงานของโรงเรียน ครู นักเรียน ประสานพลัง

เครือข่ ายร่วมกันขับเคลื่ อนการปฏิ รูปการศึกษาเอกชน                

ตามนโยบายรัฐบาล กิจกรรมการเสริมสร้างขวัญก าลังใจ

ข้าราชการส านักงานศึกษาธิการจังหวัด ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเอกชน                         

การ รับฟังความคิด เห็น/ข้อ เสนอแนะ เ พ่ือน า ไป สู่การพัฒนาการจัดการศึกษา เอกชน                           

 ประชมุเครอืขา่ยพัฒนาการศกึษาเอกชน 1 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบการก ากับดูแลส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

ค ลิ นิ ก ต อ บ ปั ญ ห า ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น เ ชิ ง พ้ื น ที่                      

ให้มีความถูกต้องเป็นไปตามกฎหมายการศึกษาเอกชน/

กฎหมายที่เก่ียวข้อง และการจัดนิทรรศการการน าเสนอ

แพลตฟอร์มและส่ือการเรียนรู้ Online จากพันธมิตร             

10 บริษัท ที่ เข้ า ร่วมจัดการศึกษา Online ของศูนย์               

การ เรี ยนรู้ ด้ วยร ะบบดิจิ ทั ล  สช .  ผู้ เ ข้ า ร่ วมปร ะชุม

ป ร ะกอบด้ วย  ศึ กษ า ธิ ก า รจั ง หวั ด  ผู้ อ า นวยกา ร                     

กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน คณะกรรมการประสาน             

และส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด (ปส.กช.)  

ผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชน จ านวนทั้งส้ิน 1,394 คน ดังนี้  

(1) ภาคเหนือ (17 จังหวัด) จ านวน 303 คน                           

(2) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (จ านวน 20 

จังหวัด) จ านวน 258 คน  

(3) ภาคใต้ (9 จังหวัด) จ านวน 221 คน  

(4) ภาคตะวันออก (8 จังหวัด)  

    จ านวน 315 คน  

(5) ภาคกลาง (จ านวน 18 จังหวัด)  

     จ านวน 297 คน 

 

1) เสริมสร้างความเข้าใจในการใช้จ่ายเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน ให้แก่ผู้บริหาร                  

และ เจ้ าหน้ าที่ โ รง เ รียนที่ ป ฏิบัติงานด้ าน เงินอุดหนุน โรง เ รียนเอกชนในจังหวัดลพบุ รี  

พระนครศรีอยุธยา สระบุรี สิงห์บุรี ชัยนาท อ่างทอง หนองคาย บึงกาฬ นครพนม มุกดาหาร               

และสกลนคร ซึ่งมีเนื้อหาและสาระส าคัญ เก่ียวกับการบริหารจัดการโรงเรียนเอกชน นโยบายและ

ความส าคัญในการบริหารจัดการเงินอุดหนุน การใช้จ่ายเงินงบประมาณ การบริหารจัดการ               

เงินอุดหนุน 4 รายการ ( เรียนฟรี รายบุคคล นม และอาหารกลางวัน) และการบริหารจัดการ                 

ระบบบัญชีโรงเรียน มีผู้เข้าร่วมประชุมรวมทั้งส้ิน 309 คน จาก 225 โรง  

  2) ประชุมคณะกรรมการติดตาม และก ากับการให้เงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน                  

เพ่ือให้ความรู้เก่ียวกับการติดตาม และก ากับการให้เงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชนแก่คณะกรรมการฯ 

โดยให้ผู้ เ ข้ า ร่วมประชุม ได้ท า  Pre–test และ Post-test เ ก่ียวกับการติดตามและก า กับ                       

การให้เงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน จ านวน 32 คน พบว่าผ่านเกณฑ์ที่ก าหนด (ร้อยละ 80)                    

จ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 81.25 ไม่ผ่านเกณฑ์ จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 18.75 

 

 ตรวจนิเทศและตดิตามการใหเ้งนิอดุหนุนโรงเรยีนเอกชน 2 
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พัฒนา ทบทวนและปรบัปรงุกฎหมายวา่ด้วยโรงเรยีนเอกชน 

  3) การติดตามและก ากับการใหเ้งินอดุหนุนโรงเรียนเอกชน จ านวน 85 โรง แบ่งเป็น

โรงเรียนเอกชนในส่วนกลางจ านวน 75 โรง และส่วนภูมิภาค (จังหวัดสิงห์บุรีและชัยนาท)                   

จ านวน 10 โรง ซึ่งเป็นการติดตามและให้ค าแนะน าเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคล               

เงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม) เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี และเงินอุดหนุนอาหารกลางวัน                    

เพ่ือให้โรงเรียนปฏิบัติตามระเบียบ กฎหมายที่เก่ียวข้องได้ถูกต้อง   

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

พัฒนา ทบทวน และปรับปรุง แก้ไขกฎหมาย ประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับ ที่เก่ียวข้อง

กับการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนให้สอดคลอ้งกับสภาวการณ์และบริบทที่มีผลต่อการพัฒนา

การศึกษาในปัจจุบัน โดยมีประกาศและระเบียบที่ประกาศใช้ในพระราชกิจจานุเบกษา จ านวน 14 ฉบบั 

มีดังนี ้
   1. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียน                

ใ น โ ร ง เ รี ย น เ อ กชน เ ป็ น เ งิ น อุ ด ห นุ น ร า ยบุ ค ค ล  ( ฉ บั บ ที่  4) พ . ศ . 2563 ป ร ะ ก า ศ ใ น                                  

พระราชกิจจานุเบกษา วันที่ 2 ตุลาคม 2563 

   2. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษา

เอกชน พ.ศ. 2563 ประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา วันที่ 12 พฤศจิกายน 2563 

   3. ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ว่าด้วยการจัดท าทะเบียน        

ครู  บุคลากรทางการศึกษาและ เ จ้ าหน้ าที่ ของโรง เ รียน เอกชน พ .ศ .2563 ประกาศใน                             

พระราชกิจจานุเบกษา วันที่ 25 พฤศจิกายน 2563  

 3 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบการก ากับดูแลส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

   4. ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ 

และวิ ธีการแต่งตั้งผู้จัดการ (ฉบับที่  2) พ.ศ . 2563 ประกาศในพระราชกิจจานุ เบกษา                           

วันที่ 13 มกราคม 2564 

   5. ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ว่าด้วยการก าหนดให้ผู้บริหาร

โรงเรียนนอกระบบจัดท ารายการและงบการเงิน พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา     

วันที่ 13 มกราคม 2564  

   6. ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เร่ือง การขออนุญาตและการ

อนุญาตจัดตั้งสาขาของโรงเรียน พ.ศ. 2563 ประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา วันที่ 13 มกราคม 

2564  

   7. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษา

เอกชนนอกระบบระดับจังหวัด พ.ศ. 2564 ประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 

2564 

   8. ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ว่าด้วยการจัดท าหลักฐาน

เก่ียวกับการวัดและประเมินผลการศึกษาของโรงเรียนในระบบ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 ประกาศ                 

ในพระราชกิจจานุเบกษา วันที่ 22 กรกฎาคม 2564 

   9. ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เร่ือง หลักเกณฑ์ วิธีการ                 

และเงื่อนไขการกู้ยืมเงินจากกองทุนส่งเสริมโรงเรียนในระบบเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน

ในส่วนของการบริหารกิจการโรงเรียน พ.ศ .  2564 ประกาศในพระราชกิจจานุ เบกษา                            

วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564 

   10. ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เร่ือง การอุดหนุนเป็นเงินเพ่ิม

การครองชีพชั่วคราวแก่ครูโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2564 ประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา          

วันที่ 22 กรกฎาคม 2564 

   11 ร่างประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เร่ือง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการจัดท า

ตราสารจัดตั้งรายละเอียดเก่ียวกับกิจการของโรงเรียนในระบบ พ.ศ. .... 

   12. ร่างคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เร่ือง ก าหนดประเภทและลักษณะ

ของโรงเรียน การจัดการเรียนการสอนและหลักสูตรของโรงเรียนนอกระบบ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 

   13. ร่างประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เร่ือง เร่ือง การอุดหนุนเงิน

เป็นค่าอาหารกลางวันของนักเรียน พ.ศ. 2564  

   14. ร่างระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียน

เอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  
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การสมัมนาฝึกอบรม 

 

 
 

1) อบรมทักษะภาษาจีนเพ่ือข้าราชการและบุคลากรส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน โดยอาจารย์จากมหาวิทยาภาษาและวัฒนธรรมปักก่ิงวิทยาเขตกรุงเทพ มีบุคลากร

เข้ารับการอบรม จ านวนทั้งส้ิน 38 คน แบ่งเป็น 2 ระดับ คือ ผู้ไม่มีพ้ืนฐาน จ านวน 32 คน เรียนใน

หลักสูตรการอ่านออกเสียงภาษาจีนพ้ืนฐาน หลักสูตร 30 ชั่วโมง และผู้มีพ้ืนฐาน จ านวน  6 คน 

เรียนในหลักสูตรภาษาจีนเพ่ือการส่ือสารในที่ท างานเบื้องต้น หลักสูตร 30 ชั่วโมง  

       2) การบริหารจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายในของส านักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน ประชุมชี้แจงแนวทางการจัดท ารายงานการประเมินความเส่ียงและการ

ควบคุมภายใน เพ่ือสร้างความมั่นใจว่าการด าเนินงานจะบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน 

ทั้งในด้านประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการด าเนินงานซึ่งรวมถึงการดูแลทรัพย์สิน การป้องกัน 

หรือลดความผิดพลาด ความเสียหาย การร่ัวไหล การส้ินเปลือง หรือการทุจริตในหน่วยงาน ความ

เชื่อถือได้ของรายงานการเงินและรายงานที่มิใช่การเงิน การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 

มติคณะรัฐมนตรี ตลอดจนมีแนวทางในการจัดการกับสถานการณ์ที่ไม่แน่นอนในอันที่จะกระทบต่อ

การบรรลุวัตถุประสงค์ของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน มีข้าราชการ                

เข้าร่วมประชุมจ านวน 30 คน  

       3) พัฒนาสมรรถนะข้าราชการและบุคลากรของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน 

 3.1  การพัฒนาข้าราชการบรรจุใหม่  

      1) พัฒนาข้าราชการใหม่ รุ่นที่ 1 “การเป็น

ข้าราชการที่ดี” ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เ พ่ื อ ใ ห้ ข้ า ร า ช ก า ร ใ ห ม่ ข อ ง ส า นั ก ง า น

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้รับการปลูกฝัง

ความ รู้ความเข้ า ใจ และทัศนคติที่ ถูกต้อง            

ใ น ภ า ร กิ จ แ ล ะ บ ท บ า ท ห น้ า ที่ ข อ ง ก า ร                         

เป็นข้าราชการที่ดี ให้มีความรู้ความสามารถ 

ศรัทธาต่อการเป็นข้าราชการที่มีทัศนคติที่ดี               

ในการท างาน โดยยึดหลักความซื่ อ สัต ย์                  

มีคุณธรรมและจริยธรรมของข้ า ราชการ                      

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 38 ค. 

(2) จากส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด                  

มีผู้เข้ารับการพัฒนา จ านวน 24 คน  
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาระบบการก ากับดูแลส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 2) พัฒนาข้าราชการใหม่ รุ่นที่ 2 หลักสูตรการเป็นข้าราชการที่ดี “ต้นกล้าข้าราชการ”                  

ในรูปแบบออนไลน์ จัดโดยส านักงาน ก.พ. เนื้อหาหลักสูตรแบ่งเป็น 3 กิจกรรม 1) ความรู้และทักษะ

ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติราชการ 2) คุณลักษณะข้าราชการยุคใหม่ และ 3) ข้าราชการตามรอยธรรม

ราชา มีผู้เข้ารับการพัฒนาจ านวน 10 คน  

3) พัฒนาข้าราชการบรรจุใหม่ เข้าร่วมอบรม หลักสูตร “ฉันคือ...ข้าราชการที่ดี” รุ่นที่ 55               

ในรูปแบบออนไลน์ จัดโดยกระทรวงคมนาคม จ านวน 1 คน เพ่ือปลูกฝังปรัชญาการเป็นข้าราชการ   

ที่ดี เสริมสร้างสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติราชการ ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

การท างานเป็นทีม พัฒนาเครือข่ายในการปฏิบัติงานระหว่างส่วนราชการในสังกัดกระทรวงคมนาคม

และนอกสังกัด สร้างสายสัมพันธ์ที่ดี แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน โดยเน้นการเรียนรู้                

จากประสบการณ์และการลงมือปฏิบัติจริง 
  4) พัฒนาข้าราชการบรรจุใหม่ เข้าร่วมอบรม หลักสูตร “การเป็นข้าราชการที่ดี” รุ่นที่ 2               

ในรูปแบบออนไลน์ จัดโดยส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จ านวน 10 คน เพ่ือให้เข้าใจใน

บทบาทหน้าที่ ตระหนักในความรับผิดชอบต่องานราชการ ปฏิบัติตนเป็นข้าราชการที่ดีตามรอย              

พระยุคลบาทและน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติตน              

ในการท างาน ซึ่งจะสร้างเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของการเป็นข้าราชการยุคใหม่ เสริมสร้าง

สมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานราชการ ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม                    

การท างานเป็นทีม และพัฒนาเครือข่ายในการท างานส าหรับข้าราชการที่อยู่ระหว่างการทดลอง              

ปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
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3.2 การพัฒนาบุคลากรกลุ่มสมรรถนะเฉพาะด้าน/หลักสูตรตามแผนพัฒนารายบุคคล 

  ฝึกอบรมข้าราชการ เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะทางการบริหารของบุคลากรภาครัฐ หลักสูตร                

“การบริหารยุทธศาสตร์” รุ่นที่ 1 จัดโดยศูนย์บริการวิชาการแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย                     

ฝึกเป็นนักวางแผนและบริหารงานมืออาชีพในการบริหารงานสมัยใหม่เชิงยุทธศาสตร์ เร่ิมตั้งแต่              

การก าหนดยุทธศาสตร์ การแปลงแผนยุทธศาสตร์ไปสู่การปฏิบัติ การจัดท างบประมาณ                     

และการบริหารโครงการ และการประเมินความคุ้มค่าของการด าเนินงาน มีผู้เข้ารับการพัฒนา                     

จ านวน 1 คน 

3.3 การอบรมหลักสูตรผู้บริหารระดับสูงและระดับกลาง 

  พัฒนาผู้บริหารระดับสูง กระทรวงศึกษาธิการ (นบส.ศธ.) รุ่นที่ 11 เพ่ือสร้างนักบริหาร

ระดับสูงให้เป็นผู้น าที่มีวิสัยทัศน์ มีสมรรถนะด้านการบริหารและเตรียมความพร้อมที่จะเลื่อนและ

แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในระดับที่สูงขึ้น มีผู้เข้ารับการพัฒนา จ านวน 2 คน     

  4) จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในองค์กร ของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจให้กับบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน ให้ได้รับทราบถึงบทบาท

ภารกิจหน้าที่ของส านักงานฯ ยกระดับและเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน สามารถให้ข้อมูลกับ

ผู้รับบริการได้อย่างถูกต้อง และเป็นการเปิดโอกาสให้บุคลากรภายในส านักงานฯ ได้ท าความรู้จักซึ่ง

กันและกัน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทักษะและประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน สร้างสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง

ผู้ปฏิบัติงาน ให้องค์ความรู้อยู่คู่กับองค์กรต่อไป มีข้าราชการและบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม               

จ านวน 45 คน  

  5) การปฐมนิเทศพนักงานราชการทั่วไป (รูปแบบออนไลน์ ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud 

Meeting) เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจแก่บุคลากรผู้ปฏิบัติงาน ให้ทราบถึงโครงสร้าง บทบาท 

ภารกิจ และอ านาจหน้าที่ของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน รวมถึงขั้นตอน             

การปฏิบัติงานและการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้ปฏิบัติงานให้เกิดความรัก และความสามัคคี 

อันจะน าไปสู่การพัฒนาองค์กรต่อไป นอกจากนี้ยังเป็นการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้กับส่วนงานอื่นๆ 

ที่เก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาเอกชน ผู้เข้าร่วมประกอบด้วยพนักงานราชการต าแหน่งครูผู้สอน 

จ านวน 30 คน ต าแหน่ง พนักงานด้านกฎหมาย จ านวน 4 คน และต าแหน่งพนักงานราชการทั่วไป 

จ านวน 68 คน รวมทั้งส้ิน 102 คน นอกจากนี้ยังมีผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการ                  

และบุคลากร ส่วนกลางและ 5 จังหวัดทางภาคใต้ จ านวน 211 คน ศึกษาธิการจังหวัด ผู้อ านวยการ

และเจ้าหน้าที่กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน จ านวน 123 คน เครือข่ายผู้บริหาร ครู และบุคลากร                   

ทางการศึกษาในโรงเรียนเอกชนจากทั่วประเทศ จ านวน 164 คน เข้าร่วมรับฟงั จ านวน 600 คน  
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(หน่วย:บาท)

หมายเหตุ 2564 2563

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 28,390,155.73      80,059,092.08      

ลูกหน้ีระยะส้ัน 6 295,800,558.71    406,746,051.16    

วัสดุคงเหลือ 7 510,881.82          894,836.28          

สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 8 21,510.21            7,370.02             

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 324,723,106.47   487,707,349.54   

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ 9 78,223,219.72      78,114,864.66      

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 10 14,994,104.94      12,184,296.93      

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 93,217,324.66      90,299,161.59      

รวมสินทรัพย์ 417,940,431.13   578,006,511.13   

หน้ีสินและสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน

หน้ีสินหมุนเวียน

เจ้าหน้ีระยะส้ัน 11 300,898,524.81    406,824,710.14    

เงินรับฝากระยะส้ัน 12 20,750,266.66      64,490,536.17      

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 321,648,791.47   471,315,246.31   

หน้ีสินไม่หมุนเวียน

เงินทดรองราชการรับจากคลังระยะยาว 2,950,000.00        2,950,000.00        

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 13 28,767.21            64,002.21            

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 2,978,767.21      3,014,002.21       

รวมหน้ีสิน 324,627,558.68   474,329,248.52   

สินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน

ทุน 1,215,640,730.24  1,215,640,730.24  

รายได้สูง(ต่่า)กว่าค่าใช้จ่ายสะสม 14 (1,122,327,857.79) (1,111,963,467.63) 

รวมสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน 93,312,872.45     103,677,262.61   

รวมหน้ีสินและสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน 417,940,431.13   578,006,511.13   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564
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ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 

 
 

 

 

(หน่วย:บาท)

หมายเหตุ 2564 2563

รายได้

รายได้จากงบประมาณ 15 34,890,030,502.69   34,644,814,224.60   

รายได้จากเงินกู้และรายได้อ่ืนจากรัฐบาล 16 4,269,890,000.00     -                       

รายได้จากการขายสินค้าและบริการ 17 892,330.00             361,850.00             

รายได้อ่ืน 18 3,206,986.43          235,399.44             

รวมรายได้ 39,164,019,819.12  34,645,411,474.04  

ค่าใช้จ่าย

ค่าใช้จ่ายบุคลากร 19 198,664,484.00       207,344,521.36       

ค่าบ่าเหน็จบ่านาญ 20 243,037.00             659,369.81             

ค่าตอบแทน 21 1,663,316.00          1,670,290.17          

ค่าใช้สอย 22 112,121,154.69       117,932,160.59       

ค่าวัสดุ 23 9,287,611.98          5,329,352.49          

ค่าสาธารณูปโภค 24 5,476,254.08          5,909,563.16          

ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ่าหน่าย 25 20,097,689.00         19,452,746.70         

ค่าใช้จ่ายจากการอุดหนุนและบริจาค 26 38,826,920,102.06   34,300,125,755.99   

ค่าใช้จ่ายอ่ืน 27 1,032,131.39          169,697.50             

รวมค่าใช้จ่าย 39,175,505,780.20  34,658,593,457.77  

รายได้สูง/(ต่ า)กว่าค่าใช้จ่ายก่อนต้นทุนทางการเงิน (11,485,961.08)      (13,181,983.73)      

ต้นทุนทางการเงิน -                       -                       

รายได้สูง/(ต่ า)กว่าค่าใช้จ่ายสุทธิ (11,485,961.08)      (13,181,983.73)      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน

งบแสดงผลการด าเนินงานทางการเงิน

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2564
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(หน่าย : บาท)

รายได้สูง/(ต่ า) องค์ประกอบอ่ืน รวม

หมายเหตุ ทุน กว่าค่าใช้จ่าย ของสินทรัพย์สุทธิ/ สินทรัพย์สุทธิ/

สะสม ส่วนทุน ส่วนทุน

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2562 - ตามท่ีรายงานไว้เดิม 1,215,640,730.24   (1,100,668,508.13)   -                     114,972,222.11         

ผลสะสมจากการแก้ไขข้อผิดพลาดปีก่อน 1,887,024.23          1,887,024.23             

ผลสะสมของการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชี -                         

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2562 - หลังการปรับปรุง 1,215,640,730.24 (1,098,781,483.90) -                    116,859,246.34        

การเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุนส าหรับปี 2563 -                         

การเปล่ียนแปลงท่ีท่าให้ทุนเพ่ิม/ลด -                         

รายได้สูง/(ต่่า) กว่าค่าใช้จ่ายส่าหรับงวด (13,181,983.73)       (13,181,983.73)          

ก่าไร/ชาดทุนจากการปรับมูลค่าเงินลงทุน -                         

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2563 1,215,640,730.24   (1,111,963,467.63)   -                     103,677,262.61         

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2563 - ตามท่ีรายงานไว้เดิม 1,215,640,730.24   (1,111,963,467.63)   -                     103,677,262.61         

ผลสะสมจากการแก้ไขข้อผิดพลาดปีก่อน 1,121,570.92          1,121,570.92             

ผลสะสมของการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชี -                         

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564 - หลังการปรับปรุง 1,215,640,730.24 (1,110,841,896.71) -                    104,798,833.53        

การเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุนส าหรับปี 2564 -                         

การเปล่ียนแปลงท่ีท่าให้ทุนเพ่ิม/ลด -                         

รายได้สูง/(ต่่า) กว่าค่าใช้จ่ายส่าหรับงวด (11,485,961.08)       (11,485,961.08)          

ก่าไร/ชาดทุนจากการปรับมูลค่าเงินลงทุน -                         

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564 - หลังการปรับปรุง 1,215,640,730.24   (1,122,327,857.79)   -                     93,312,872.45           

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน

งบแสดงการเปล่ียนแปลงสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 2564
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ส่วนที่ 5 
ภาคผนวก 











 

รายงานผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 เปรียบเทียบ ปีการศึกษา 2562 และ 2563 

 

 

 

กราฟเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) 

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2562 และปีการศึกษา 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา สถาบนัทดสอบทางการศกึษาแหง่ชาติ (องคก์ารมหาชน) 

 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรสง่เสรมิกำรศกึษำเอกชน 

OFFICE OF THE PRIVATE EDUCATION COMMISSION 


